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Forord

Forlust av tjanstepension berdknas i berdkningsprogram i Excel och kan laddas ner fran Tra-
fikskadenamndens hemsida, www.trafikskadenamnden.se

Forlust av tjanstepension vid stadigvarande inkomstforlust beraknas i berakningsprogrammet
“Forlust av tjdnstepension”.

Forlust av premieavsattningar vid tidsbegrénsad inkomstforlust beréknas i berdkningspro-
grammet “Tjinstepensionsforlust — tidsbegridnsad inkomstforlust”.

Forlust av extra premieavsiattningar vid formansbestamd pension enl. pensionsavtal ITP 2
eller motsvarande* berdknas i berdkningsprogrammet ”Forlust av premieavsittningar vid
formansbestamd pension”.

*Ex vis om annan pensionsldsning valts for ink 6ver 7,5 ibb.

Forlust av premieavsattningar mellan 65 — 67 ars alder beraknas i berakningsprogrammet
”Premieforlust mellan 65 — 67 ars alder”

Trafikskadenamnden uppdaterar arligen berakningsprogrammen.

Olika typer av tjanstepension

Kollektivavtalsreglerad

Ej kollektivavtalsreglerad

Extra pensionsavsattningar, t.ex. flexpension, deltidspension etc.
Annan pensionsférman

Berakning av forlust av tjanstepension

Tjanstepensionsforlust — stadigvarande inkomstforlust



Berékningsmodellen, tjinstepensionsforlust — stadigvarande inkomstforlust ar schabloniserad
och bygger pa samma modell oavsett vilket pensionsavtal som den skadade tillhor eller skulle
ha tillhort och om tjanstepensionen ar formansbestamd eller premie/avgiftsbestamd. Forlusten
berdknas pa det senast kanda inkomstunderlaget (pensionsmedforande 16nen). Raknaren rak-
nar forlusten schablonmassigt till 13 procent pa inkomster upp till 7,5 inkomstbasbelopp. For
inkomster 6ver 7,5 inkomstbasbelopp raknar raknaren schablonmassigt forlusten till 68 pro-
cent. Ovannamnda procentsatser motsvarar arlig premieavsattning 4,5 procent pa inkomster
upp till 7,5 inkomstbashelopp och 30 procent pa inkomster 6ver 7,5 inkomstbasbelopp. Be-
rakningsmodellen bygger pa 30 intjanandear for full tjanstepension fram till 65 ars alder.

Berakningsmodellen bygger pa arbete fram till 65 ar och att tjanstepensionen tas ut fran 65 ar
och livsvarigt med samma arliga belopp.

Tjanstepensionen bestams i ett kollektivavtal mellan arbetsgivare eller arbetsgivarorganisation
och fackfdérbund eller direkt med dig som anstélld.

Vissa kollektivavtal/pensionsavtal har hogre avsattningar &n procentsatserna ovan, ex vis
kommun/region, statligt anstallda/vissa yrkesgrupper.

| de flesta kollektivavtal finns kompletterande avsattningar, extra premieavsattningar, sasom
deltidspension, flexpension eller annan pensionsférman. Det ar i savél de premiebestamda
pensionsavtalen som i de formansbestamda pensionsavtalen. Det kan dven ha tréffats sér-
skilda 6verenskommelser mellan arbetsgivare och anstéllda.

Trafikskadendamnden beslutade den 27 september 2021 om att en utredning maste inhamtas i
varje enskilt d&rende. Med anledning av hdgre pensionsavsattningar och extra pensionsavsatt-
ningar har berakningsprogrammen uppdaterats for inlaggning av hogre pensionsavsattningar
eller extra premieavsattningar an de som ingar i grundschablonen.

For ITP2 eller annan vald pensionslésning ska den extra premieavséttningen beraknas i be-
rékningsprogrammet “Forlust av premieavsittningar vid forméansbestdmd pension”. Berék-
ningen av forlusten av den formansbestamda delen av ITP2 beréknas i ordinarie raknare
”ITP2 fodda 1978 o tidigare”.

Se berdkningsprogram nedan.

Berakningsprogram, tjanstepensionsforlust — stadigvarande inkomstférlust

Berakningsprogrammet bygger pa att pensionsavsattningarna ar 4,5 procent pa inkomster
(pensionsmedforande 16n) upp till 7,5 inkomstbasbelopp och 30 procent pa inkomster (pens-
ionsmedfdrande 16n) dérutover. Detta galler inkomst som oskadad, premieunderlaget i pre-
miebefrielseforsakringen samt inkomst som skadad. Berakningsprogrammet beraknar antal ar
fran forsta ar med forlust och fram till 65 ar (dock max 30 ar)

Om premieavsattningen &r hogre som oskadad, i avgift/premiebefrielseférséakringen och eller
som skadad &n de som berakningsprogrammet bygger pa, d v s hogre an 4,5 procent pa in-
komster upp till 7,5 inkomstbasbelopp och 30 % pa inkomster darutover, ska den procentsats
som galler och fr.o.m. ar laggas in i berakningen.



Detta géller samtliga pensionsavtal utom ITP2 eller annan vald pensionslésning och dér extra
premieavsattning beréknas i separat raknare enligt nedan, Forlust av premieavséttningar vid
formansbestamd pension.

Om det skett en 6kning av pensionsavséattningar vid flera tillfallen ska den senaste premieav-
sattningen laggas in fr.o.m. det ar da forsta hojningen skedde, d v s det ar da premieavsatt-
ningen ar hogre an 4,5 procent resp. 30 procent. Réknaren raknar da den hogre premieavsétt-
ningen fr.o.m. det ar och den procentsats som lagts in. Om forsta ar med forlust ar senare an
det forsta aret med hogre pensionsavsattning raknar raknaren den inlagda hdgre pensionsav-
sattningen fr.o.m. forsta ar med forlust. Se ex sid 44 — 45.

Inmatning av faktauppgifter och berékningen av forlusten redovisas till vanster pa respektive
flik. Sid 1 - 1 skrivs ut och sénds till den skadade och bifogas namndpm:en.
Till hdger redovisas hur raknaren raknat.

Berdkningsprogam, tjanstepensionsforlust — tidsbegransad inkomstforlust
Forlust av pensionsavsattningar mellan 65 — 67 ars alder, fodda 1961 och senare

» Trafikskadendmnden beslutade den 17 december 2021 att erséttning for inkomstforlust
ska lamnas till 67 ars alder for fodda 1961 och senare. Det bor i varje enskilt fall vara ut-
rett, i forsta hand med arbetsgivare, vilka pensionsavsattningar som skulle ha skett och
under vilken tid, sdledes om pensionsavsattningar skulle ha skett till 67 ar eller senare vid
fortsatt anstéllning.

« Forlusten av pensionsavsattningarna mellan 65 — 67 ar eller senare beraknas i raknaren
Forlust av premieavsattningar mellan 65 — 67 ars alder.

o Det dr faststéllelsearet véarden, d v s samma pensionsmedforande 16n som i tjanstepens-
ionsforlustberakningen som ska laggas in. Vid avgiftsbefrielse efter 65 ar ska uppgifter
om detta laggas i berdkningen.

e Premieavséttningen beraknas till 4,5 procent av inkomstunderlag (pensionsmedférande
16n) upp till 7,5 inkomstbasbelopp och 30 procent for belopp dver 7,5 inkomstbasbelopp.
Vid hogre premieavsattning som oskadad respektive skadad ska rétt premieavsattning och
fr.o.m. ar laggas in i berakningen

e Premieforlusten ersatts med en schabloniserad procentuell del av skillnaden mellan den
tjanstepensionsmedférande 16nen som oskadad respektive skadad

e Om avgiftshefrielse finns ska denna l&ggas in i berakningen

e Premieforlusten for aren efter 65 ar ersatts som engangsbelopp och i fortid.
Se ex sid fr.o.m. sid 82

Tjanstepensionsforlust — tidsbegransad inkomstforlust

Trafikskadendmnden beslutade 2016-09-26 om en berédkningsmodell for tjanstepensionsfor-
lust med anledning av tidsbegransad inkomstférlust enligt foljande.



e Tjanstepensionsforlusten ersatts som premieforlust, som engangsbelopp och i fortid.

e Premieavséttningen beraknas till 4,5 procent av inkomstunderlag upp till 7,5 inkomstbas-
belopp och 30 procent for belopp 6ver 7,5 inkomstbasbelopp. Vid hégre premieavséttning
ska ratt premieavséattning laggas in i berakningen.

e Premieforlusten ersatts med en schabloniserad procentuell del av skillnaden mellan den
tjanstepensionsmedfdrande 16nen som oskadad respektive skadad.

e Premieforlusten ersétts i fortid och som engangsbelopp.

Det finns situationer da det kan vara aktuellt att anvanda bada modellerna. En sadan situation
ar nar forlusterna ar vasentligen hogre under flera ar inledningsvis for att sedan bli lagre och
stationara. | dessa fall ger inte en berékning utifran slutlénen i raknaren Tjanstepensionsfor-
lust - stadigvarande inkomstforlust tillracklig kompensation.

Man bor i sadana fall dela upp berakningen och lamna erséttning for premieforlust for tid
fram till dess forhallandena ar stationara i raknaren Tjanstepensionsforlust — tidsbegransad
inkomstforlust och for tid darefter enligt den schabloniserade modellen som anvands vid sta-
digvarande inkomstforlust. Den sammanlagda tiden for vilken forluster berédknas bor dock
inte Overstiga 30 ar.

Tjanstepensionsforlust — extra pensionsavsattningar
Forlust av premieavsattningar vid premiebaserad tjanstepension

Hogre eller extra pensionsavsattning for premiebaserad tjanstepension berdknas i ordinarie
berdkningsprogram “tjanstepensionsforlust — stadigvarande inkomstforlust eller tjanstepens-
ionsforlust - tidsbegriansad inkomstforlust”

Forlust av premieavsattningar vid formansbaserad tjanstepension (ITP2)

Det ar endast den extra premieavsattningen som ska laggas in. Om det skett en 6kning av
pensionsavséattningar vid flera tillfallen ska den senaste premieavsattningen laggas in fr.o.m.
det ar da forsta hojningen skedde. Raknaren raknar da den hégre premieavsattningen fr.o.m.
det ar och den procentsats som lagts in. Forlusten fram till faststéllelsearet ersatts som en-
gangsbelopp. For aren darefter och fram till pensionsaldern lamnas erséttning, arlig forlust
grundat pa sista berakningsarets forlust och med vardesékring enl. lag savitt inte forlusten
betalas ut i fortid och som kapitaliserat engangsbelopp.

Forlust av pensionsavsattningar med arliga belopp

Vid extra pensionsavsattningar med arliga belopp beraknas ersattningen manuellt. Forlusten
beraknas arsvis for forfluten tid och ersatts som engangsbelopp. For aren darefter och fram till
pensionsaldern lamnas ersattning, arlig forlust grundat pa sista berakningsarets forlust och
med vardesakring enl. lag savitt inte forlusten betalas ut i fortid och som kapitaliserat en-
gangsbelopp.



Utredning

Det ska i varje enskilt &rende ska vara utrett med arbetsgivaren vilken tjanstepension som den
skadade skulle ha haft som oskadad respektive skadad, vilka typ av pensionsavsattningar samt
till vilken alder avsattningarna betalas in och om avgiftsbefrielseforsakring finns tecknas.
Frageformular har utarbetats for att hamta in denna utredning fran arbetsgivaren.
Frageformular till arbetsgivare se sid 70-71.

Om den skadade inte var i arbete men inkomstforlustberakningen bygger pa ett, arbete inom
ett specifikt yrke bor motsvarande uppgift hamtas in fran fackforbundet for aktuellt yrkesom-
rade.

Vid atergang i arbete som skadad, nar den skadade har atergatt i annat arbete - annat yrke, bor
det utredas vilken tjanstepension som den skadade har, d.v.s. samma utredning som i forsta st.
Utredning.

| de fall den skadade skulle ha haft hdgre pensionsavsattningar eller extra pensionsavsattning-
ar som oskadad bor det, om den skadade har premiebefrielseforsakring, vara utrett vilken pro-
centuell premieavsattning som premieunderlaget i premiebefrielseforsékringen grundas pa
samt till vilken alder premiebefrielseforsakringen galler.

For att kunna berakna forlust av tjanstepension maste utredning finnas om den skadade omfat-
tas av en tjanstepension och i sadana fall om den skadade dven omfattas av en premie- eller
avgiftsbefrielseforsakring, vilken den pensionsmedférande/pensionsgrundande I6nen ér, vil-
ken premieavsattning den grundas pa samt till vilken alder. Frageformular finns att hamta pa
namndens hemsida och ska anvandas for att inhamta denna utredning. Fragorna i formularen
har utarbetats tillsammans med respektive tjanstepensionsorgan.

Frageformularen till tjanstepensionsorganen se sid 60 - 69

Sammanfattningsvis

Tjanstepensionsforlust vid inkomstforlust fram till 65 ars alder beréknas i berakningspro-
grammet Tjanstepensionsforlust — stadigvarande inkomstférlust. Modellen bygger pa ar-
bete/inkomstforlust fram till 65 ar och att tjanstepensionen tas ut fran 65 ars alder och livsva-
rigt och med samma arliga belopp.

Tjanstepensionsforlust vid tidsbegréansad inkomstforlust berédknas enligt premieforlustmo-
dellen och ersatts som engangsbelopp och i fortid.

Tjanstepensionsforlust mellan 65 och 67 ar eller senare beraknas enligt premieforlustmodellen
och forlusten ersatts som engangsbelopp och i fortid.

Det ska i varje enskilt &rende vara utrett vilka pensionsavséttningar som den skadade skulle ha
haft och har som skadad. Om utredningen visar att premieavsattningarna skulle ha varit hogre,
an 4,5 procent upp till 7,5 ibb och 30 procent éver 7,5 ibb, ska rétt procentsats och fr.o.m. ar
laggas in i berakningen.



Om det skett en 6kning av pensionsavséattningar vid flera tillfallen ska den senaste premieav-
sattningen laggas in fr.o.m. det ar da premieavsattningen ar hogre an 4,5 procent resp.30 pro-
cent. Om forsta ar med forlust ar senare dn forsta ar med hogre pensionsavsattningar raknar
raknaren den hogre pensionsavsattningen fr.o.m. forsta ar med forlust.

Forlust av extra premieavsittningar vid formansbestamd pension ITP 2, eller annan vald pens-
ionsldsning, berdknas i berdkningsprogrammet “Forlust av premieavsittningar vid formansbe-

stdmd pension.

En faktisk berdkning av forlust av tjanstepension i ett enskilt skadefall godtas om berdkningen
beddms vara korrekt.

Tjanstepensionsavtalen

Avtalspension SAF-LO
Privatanstallda inom LO-omradet

Avtalspensionen SAF-LO tillkom 1996 och &r en helt premiebestamd alderspension. Fran
2000 — 2007 var premien 3,5 procent av den utbetalda I6nen. (1996-1999, 2 procent). LO och
Svenskt Naringsliv tecknade ett pensionsavtal 2008 med stegvisa hdjningar av premien for
avtalspension SAF-LO fran 2008 till 2012 enligt foljande.

Ar Premie upp till 7,5ibb  Premie 6ver 7,5 ibb
2007 3.5% 3.5%
2008 3,9 % 6,0 %
2009 4.0 % 12 %
2010 4.1 % 18 %
2011 4.3 % 24 %
2012 45 % 30 %

UtoOver detta finns extra premieavsattningar i de flesta avtal.

Premier borjar betalas fr.o.m. 22 ars alder fr.o.m. ar 2023. 2022 var intjanandealdern 23 ar.
Intjanandetiden har varierat under aren och det bor i varje enskilt fall utredas intjanandeal-
dern.

Inget intjanandetak finns. Arbetstagaren kan valja pensionsforvaltare. Arbetsgivaren betalar in
premien till Fora Forsékringscentral som férmedlar premien till vald pensionsforvaltare.

Premiebefrielseforsakring tillkom 1996 och trader in vid arbetsoférmaga pa grund av sjukdom
eller olycksfall samt vid foraldraledighet i samband med barns fédelse. Den inkomst som lig-
ger till grund for premiebefrielseforsakringen vardesakras arligen med forandringen av in-
komstbasbeloppet.

Fran och med maj 2001 utokades premiebefrielseforsakringen vid arbetsskada och galler vid
inkomstminskning/mellanskillnadslivranta. Premiebefrielse kan lamnas dels pa grund av in-
komstminskning/mellanskillnadslivranta och dels pa grund av partiell sjukersattning.



De underlag som ligger till grund for berékningen av premiebefrielse avseende inkomst-
minskningen ar dels den av Forsékringskassan faststéllda arsinkomsten/premieunderlaget som
oskadad och dels inkomstminskningen. Det &r den faktiskt anmalda arsinkomsten enligt For-
sékringskassans beslut som ligger till grund for berdkningen och begrénsas inte av livrénteta-
ket i arbetsskadeforsakringen. Arsinkomsten/premieunderlaget virdesékras inte i premiebefri-
elseforsakringen efter att den slutligen faststallts.

Inkomstminskningen vérdesakras arligen med forandringen av inkomstbasbeloppet.

Av arbetsskadebesluten framgar eventuell mellanskillnadslivranta och fragan om premiebefri-
else bor da utredas enligt frageformuldr “Fragor till AFA sjukforsikring vid sjukersittning”
och “Fragor till AFA sjukforsékring vid arbetsskada utan samordnad sjukersittning”.

Vid premiebefrielse p.g.a. sjukerséttning och mellanskillnadslivrénta bor berédkningen goéras
enligt sid 22 — 31.

Vid temporér arbetsoformaga med sjukpenning galler premiebefrielseforsakringen och i for-
hallande till Forsakringskassans beslut angaende tid och grad av sjukpenning.

Kommunal avtalspension
KAP-KL, AKAP- KL, AKAP-KR

Avtalspensionen géller for anstéllda i kommun, region och kommunnara verksamhet. KAP-
KL gallde for fodda 1985 och tidigare och ersatte fran och med 1 jan 2006 tidigare avtal PFA
0loch PFA 98. AKAP-KL géllde for fodda fr.o.m. 1986 och detta avtal ersatts av AKAP-KR
fr.o.m. ar 2023.

KAP-KL och tidigare avtal

Alderspensionen i tidigare avtal bestod av tva delar, avgiftsbestamd &lderspension och for-
mansbestamd alderspension pa 16n 6ver 7,5 inkomstbasbelopp.

AKAP-KL, dvergick till AKAP-KR fr.o.m. 1 januari 2023

AKAP-KL trédde i kraft fr.o.m. 1 jan 2014 och géllde for fodda 1986 och senare.

Avtalet innebar en helt avgiftsbestamd alderspension. Arbetsgivaren betalar 4,5 procent i
pensionspremie pa 16n upp till 7,5 inkomstbasbelopp och 30 procent pa lénedelar mellan 7,5

inkomstbasbelopp upp till 30 inkomstbasbelopp.

AFA Sjukforsakring administrerar premiebefrielseforsakringen for avtalspension SAF-LO,
AKAP-KL, KAP-KL och tidigare avtal PFA 98 och PFA 01.

Vid tempordr arbetsoformaga med sjukpenning galler avgiftsbefrielseforsakringen och i for-
hallande till Forsakringskassans beslut angaende tid och grad av sjukpenning.

AKAP-KR fr.o.m. 1 januari 2023



| stort sett samtliga anstéllda, fodda 1958 eller senare, anstéllda inom kommunal och region
flyttas dver till AKAP-KR fr o m 2023. Undantag fran detta ar anstallda som har sjukersatt-
ning eller LAF livranta eller arbetstagare med sarskilda avtal. Vid sjukersattning eller LAF
livranta beviljad fore 2023 kvarstar den anstallde i tidigare pensionsavtal fram till alderspens-
ionen eller till den tidpunkt da sjukerséttningen/LAF upphor, d v s fram till den tidpunkt den
anstallde aterfatt hel arbetsformaga/intjanandeformaga. Da sker dverforing fran tidigare pens-
ionsavtal till AKAP-KR.

Anstalld som har en 6verenskommen sérskild avtalspension eller yrkesgrupp med sarskild
avtalspension (ex raddningstjanstpersonal) kvarstar i tidigare avtal.

Det nya pensionsavtalet AKAP-KR &r enbart avgiftsbestamt. Premieavséttningarna 6kade
med 1,5 procent. Det innebar premieavsattningar 6 procent fran tidigare 4,5 procent for 16n
under 7,5 inkomstbasbelopp och fran tidigare 30 procent till 31,5 procent pa lonedelar mellan
7,5 och 30 inkomstbasbelopp.

Avgiftshefrielseforsékring finns och som galler vid arbetsoformaga pa grund av sjukdom eller
olycksfall samt vid foréldraledighet i samband med barns fodelse. Avgiftsbefrielseforsékring-
en har fr.o.m. 2023 utokats i tid till att galla t.o.m. 66 ars alder men med premieavséttning 4,5
procent respektive 30 procent.

Fran och med juni 2001 infordes avgiftsbefrielseforsakring att galla vid arbetsskada och da
det ar fraga om mellanskillnadslivranta. Avgiftsbefrielse kan da lamnas dels pa grund av in-
komstminskningen/mellanskillnadslivrantan och dels pa grund av den partiella sjukersattning-
en. De underlag som ligger till grund for berakningen av avgiftsbefrielsen avseende inkomst-
minskningen ar dels den av Forsakringskassan faststéllda arsinkomsten som oskadad och dels
inkomstminskningen. Det ar den faktiskt anmélda arsinkomsten enligt Forsékringskassans
beslut som ligger till grund for berdkningen och begrénsas inte av taket i arbetsskadeforséak-
ringen. Arsinkomsten/avgiftsunderlaget i avgiftsbefrielseférsakringen vardesakras inte efter
att den slutligen faststallts. Inkomstminskningen vérdesakras arligen med forandringen av
inkomstbasbeloppet.

Av arbetsskadebesluten framgar det om mellanskillnadslivranta utgar och premiebefrielsefra-
gan bor da utredas enligt frigeformulir “Fréagor till AFA sjukforsikring vid sjukersittning”
och “Fréagor till AFA sjukforsidkring vid arbetsskada utan samordnad sjukerséttning”.

Vid premiebefrielse p.g.a. sjukerséttning och mellanskillnadslivranta bor berdkningen goras
enligt sid 31 — 32.

Vid tempordar arbetsoformaga med sjukpenning galler avgiftsbefrielseforsakringen och i for-
hallande till Forsakringskassans beslut angaende tid och grad av sjukpenning.

AFA Sjukforsakring administrerar premiebefrielseférsakringen for avtalspension SAF-LO,
AKAP-KR AKAP-KL, KAP-KL och tidigare avtal PFA 98 och PFA 01.

ITP planen

Privatanstallda tjansteman

ITP 1, fodda 1979 och senare
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ITP 1 tradde i kraft 1 juli 2007 och &r en helt premiebestamd alderspension. Fran och med 1
juli 2007 var premien 4,5 procent av I6nedelar upp till 7,5 inkomstbasbelopp och 30 procent
pa lonedelar éver 7,5 inkomsthasbelopp. Ut6ver detta finns extra premieavsattningar som va-
rierar fran avtal till avtal. Inget intjanandetak finns. Alecta administrerar tjanstepensionen 1TP
1.

Premiebefrielseforsakring finns och som géller vid arbetsoférmaga pa grund av sjukdom eller
olycksfall. Premiebefrielseforsékringen trader in i forhallande till graden av arbetsoférmaga.
Premiebefrielseforsakringen har fr.o.m. 2023 utokats i tid till att gélla t.o.m. 66 ars alder men
med premieavsattning 4,5 procent respektive 30 procent.

Vid temporér arbetsoformaga med sjukpenning galler premiebefrielseforsakringen fr.o.m. den
90 sjukdagen eller efter 105 sjukdagar sammanlagt under aret, och i forhallande till Forsak-
ringskassans beslut angaende tid och grad av sjukpenning.

Den pensionsmedférande I6nen raknas upp med inkomstbasbeloppets férandring. Collectum
administrerar premiebefrielseforsakringen for ITP 1 pa uppdrag av Alecta.

FTP 1 och BTP 1 bor beréknas i det berakningsprogram som géaller for ITP 1
FTP 1, tjinstepensionsavtal for anstéllda inom forsékringsbranschen

BTP 1, tjanstepensionsavtal for anstallda inom banksektorn

ITP 2, fodda 1978 och tidigare

ITP 2 omfattar en formansbestamd alderspension och en premiebestamd kompletterande al-
derspension (ITPK). Den formansbestamda alderspensionen ar 10 procent pa I6nedelar upp
till 75 inkomstbasbelopp, 65 % pa I6nedelar mellan 7,5 och 20 inkomstbasbelopp och 32,5
procent pa lonedelar mellan 20 och 30 inkomsthasbelopp. Den premiebestamda pensionen &r
2 %. Hogsta pensionsmedfdrande 16n ar 30 inkomstbasbelopp. Arbetstagaren valjer pensions-
forvaltare och antingen traditionell forsékring eller fondforsékring. Arbetsgivaren betalar in
premien till Collectum som férmedlar premien till vald pensionsforvaltare.

UtGOver detta finns extra premieavsattningar. Dessa extra premieavséttningar administreras av
Collectum.

Premiebefrielseforsakring finns och som trader in vid arbetsoférmaga pa grund av sjukdom
eller olycksfall. Vid partiell arbetsoférmaga galler hel premiebefrielse. Vid premiebefrielse
fryses den pensionsmedforande 16nen som darefter vardesakras genom arliga pensionstillagg
och som féljer utvecklingen av konsumentprisindex. Man kan da inte tjana in nagon ytterli-
gare pensionsratt inom ITP 2 pa sin arbetsfora del. For hel formansbestamd alderspension
kravs att den pensionsgrundande anstallningstiden till pensionsaldern beraknas uppga till
minst 360 manader. | annat fall nedséatts den formansbestamda alderspensionen genom multi-
plikation med en s.k. tjanstetidsfaktor. Alectas svar beaktar intjanandetiden fran annat pens-
ionssystem och intjdnad premie. Om Alecta angett tjanstetidsfaktorn till 1 och pension som
skadad ar l1ag kan vara aktuellt att utreda ev. intjanad pensionsratt fran annan pensionsanstal.
Alecta administrerar tjanstepensionen ITP 2 och premiebefrielseforsakringen.

Alecta &r tjanstepensionsorgan for ITP 2.
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Anstalld med inkomst pa minst 10 inkomstbasbelopp kan vélja alternativ pensionslésning for
inkomster dver10 inkomstbasbelopp.

Undantag fran huvudregeln angaende anslutning till ITP 2

Anstalld med inkomst pa minst 10 inkomstbasbelopp kan komma Gverens med arbetsgivaren
om att ga over till den premiebestamda forsakringen ITP 1. Foretag som tecknat kollektivavtal
efter 25 april 2006 kan i samband med detta véalja anslutning till ITP 1 for samtliga anstéllda
oavsett fodelsear. Collectum administrerar premiebefrielseforsakringen for anslutna till ITP 1
enligt ovan.

Statlig pension

PA 16, avd. 2, statligt anstéllda fodda 1987 eller tidigare
PA 16, avd. 1, statligt anstéallda fodda 1988 eller senare

Dessa pensionsavtal ersatter tidigare PA 03 som gallde for statligt anstéllda fodda 1943 eller
senare och PA 91 galler for fodda 1942 och tidigare

PA 16, avd. 2, statligt anstéllda fodda 1987 eller tidigare

Galler som PA 03 for avgiftsbestdamd forsakring, 4,5 procent for inkomster upp till 7,5 in-
komstbasbelopp och en férmansbestamd alderspension for Ionedelar 6ver 7,5 inkomstbas-
belopp. Intjanandetid fr.o.m. 23 ar och fram till 69 ar.

Tjanstepensionen dr uppdelad i tre delar
e Den valbara delen 2,5 procent
e Kdapan Tjanste, 2 procent
e Formansbestamd alderspension fram till 65 ars alder
Kapan Flex 1,5 procent vid arbete efter 65 ars alder

For polisforbundet medlemmar har inforts en extra pensionsavsattning med 4,6 procent till
Képan Extra. (se avgifterna i bilagan).

PA 16, avd. 1, statligt anstéllda fodda 1988 eller senare

Intjanandetid fr.o.m. anstéllningens borjan och fram till 69 ar.

Avgiftsbestamd forsakring, 6 procent for inkomster upp till 7,5 inkomstbasbelopp uppdelade
enl. foljande:

e Den valbara delen 2,5 procent
e Kadpan Tjanste, 2 procent
e Kaipan Flex 1,5 procent

For inkomstdelar 6ver 7,5 inkomstbas belopp
e Den valbara delen 20 procent
e Kadpan Tjanste, 10 procent
e Kdpan Flex 1,5 procent
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Den extra pensionsavsattningen till Kapan Flex har ersatt den statliga delpensionen och for att
mojliggora delpension, avgang i fortid eller hoja tjanstepensionen.

Avgiftsbefrielseforsakring vid sjukdom och olycksfall och nar den forsakrade avgatt ur tjanst
med hel varaktig sjukersattning. Avgiften betalas utifran den pensionsgrundande l6nen (ge-
nomsnitt pa fem aren fore avgangsaret) och raknas upp med forandringen av prisbasheloppet.
Avgifter betalades in pa den anmélda Iénen, dock ej rorliga I6nedelar som fallit bort, fram till
dess den forsakrade avgatt ur tjanst med hel sjukersattning.

For hel formansbestamd alderspension kravs att den pensionsgrundande anstallningstiden till
pensionsaldern uppgar till minst 360 manader.

Pensionerna administreras av Statens Pensionsverk och av Kapan Pension.

Kooperativ tjanstepension

KP galler for anstallda i kooperativt eller folkrorelseagt foretag. KTP ar har en formansbe-
stamd del och en premiebestamd del. KTP 1 géller fér dem som inte gjort nagot aktivt val.

Vid arbetsoférmaga géller avgift/premiebefrielse och arbetsgivaren rapporterar in 16n fortlo-
pande. Premiebefrielseforsakring trader in till 100 procent oavsett sjukskrivningsgrad och
baseras pa den pensionsgrundande I6nen som gallde vid den 91: a sjukskrivningsdagen. Den
pensionsgrundande I6nen réknas darefter upp med pensionstillagg.

Den kooperativa tjanstepensionen administreras av Folksams Kooperativa Tjanstepensioner.

Berakning av forlust av tjanstepension

Faktabladet — Tjanstepensionsforlust ger information om vilken flik som ska anvandas for
berékningen.
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Berakning av forlust av tjanstepension

Avtalsomra-

den

Avtalspension SAF -LO Privatanstéllda arbetare

KAP-KL, AKAP-KL, AKAP-KR Region- och kommunanstéllda

PA16, PAO3 (SPV), KP Statligt anstéllda, kooperativt anstallda
ITP-planen eller motsvarande Privatanstéllda tjansteman. Foédda 1979 och senare
ITP-planen eller motsvarande Privatanstéllda tjanstemén. Fodda 1978 och tidigare

Berakningsmodeller

| Den skadade omfattas av en premie- eller avgiftsforsakring

1

abwnN

SAF-LO

KAP-KL, AKAP-KL, AKAP-KR
PA16, PAO3, KP

ITP 1

ITP 2

Forlusten beraknas, under aktuell flik, utifran premie/avgiftsbefrielseforsakring i respektive avtal
ITP 2: Alectas besked omfattar endast ITP men i berdkningsmodellen tas dven hansyn till ITPK

avgiftsbefrielseforsakring. Det kan antas att han/hon som oskadad skulle ha varit berattigad till hel
tjanstepension

6 Den skadade ar inte beréattigad till tjanstepension efter skadan men det kan antas att han/hon som
oskadad skulle ha varit det.
Den skadade har inte atergatt i arbete
Forlusten beraknas,under aktuell flik, till en viss procent av den pensionsmedférande I6nen

7  Den skadade ar berattigad till tjanstepension efter skadan men omfattas inte av en premie- eller

Den skadade har atergatt i arbete med lagre inkomst som skadad.
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TN 2025-01-01

Berakningsmodeller

For skadade som omfattas av SAF-LO, KAP-KL, AKAP-KL, AKAP-KR eller PA 16, PA 03
KP eller ITP beraknas forlusten automatiskt utifran det villkor som géller for avgifts/ premie-
befrielseforsékringen.

Undantag fran standardmodellerna:

Modellen for ITP 1 kan anvands for fodda fore 1979 for de fall dar foretag valt anslutning till
ITP 1 for samtliga anstallda oavsett fodelsear. Man far i sadant fall bortse ifran raknarens in-
formation om att raknaren avser fodda 1979 och senare. Detsamma galler for pensionsavtal
FTP 1 (forsakringsanstéllda) och BTP 1 (anstédllda inom banksektorn)

Flik 1 Avtalspension SAF-LO

Den skadade omfattas av en premiebefrielseférsakring

Foljande uppgifter 1&aggs in i berédkningsprogrammet
Vid sjukersattning

Forsta ar med inkomstforlust

Faststallelsear

Fodd ar

Pensionsmedfdérande 16n som oskadad

Premieunderlag i premiebefrielseforsakringen som skadad (enligt besked fran AFA
sjukforsakring)

e Sjukersattningsgrad/ premiebefrielse, grad

Vid arbetsskada utan sjukersattning

e Forsta ar med forlust
Pensionsmedftrande 16n som oskadad
Premieunderlag for arbetsskadan (enl. besked fran AFA sjukforsakring)
Livrantebeloppet som premiebefriats (enl. besked fran AFA sjukforsakring)
Arbetsinkomst som skadad

Intjanandear:
Berakningsprogrammet beraknar automatiskt antal ar fran forsta ar med forlust och fram till
65 ar.

Vid sjukerséttning:

AFA Sjukforsékring lamnar uppgift om den hela den pensionsmedférande 16nen/inkomsten
nar premiebefrielseforsakringen tradde in och den vardesédkrade inkomsten i det i frageformu-
larets efterfragade arets varde. Vid tre fjardedels, halv eller en fjardedels arbetsoformaga rak-

24
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nas den pensionsmedférande inkomsten om i forhallande till den aktuella sjukersattningsgra-
den.

AFA Sjukforsakring lamnar ocksa uppgift om vilken procentuell pensionsavgift som betalas
in till premiebefrielsefdrsakringen och fr.o.m. ar.

Vid premiebefrielse p.g.a. LAF (arbetsskadelivranta vid arbetsbyte/mellanskillnadslivranta)
AFA Sjukforsakring lamnar svar om premieunderlaget vilket ar den av Forsakringskassan
faststéllda arsinkomsten om skadan inte hade hant. Arsinkomsten (premieunderlag i premie-
befrielseforsékringen) uppraknas inte efter att det slutligen faststéllts. AFA sjukforsakring
lamnar ocksa uppgift om premiebefrielse p.g.a. LAF, d v s inkomstminskningen. Denna var-
desakras arligen med forandringen av inkomstbasbeloppet. Premieunderlaget och inkomst-
minskningen &r inte knutet till taket i arbetsskadeforsékringen. Fran AFA sjukforsakring in-
hamtas uppgift om premieunderlaget och inkomstminskningen i det efterfragade arets varde.

AFA Sjukforsakring lamnar ocksa uppgift om vilken procentuell pensionsavgift som betalas
in till premiebefrielseférsakringen och fr.o.m. ar.



Exempel 1
Den skadade omfattas av avtalspension SAF-LO
Premiebefrielse p.g.a. hel sjukersattning

Skl fédd 1980

Forsta ar med inkomstforlust 2008
Hel sjukersattning fr.o.m. 2010
Faststallelsear 2014
Inkomstunderlag 2014, 600 000 kr

| frageformularet till AFA sjukforsakring har inhamtats uppgifter om premiebefrielseforsak-
ring galler, grad av premiebefrielse och den vardesakrade inkomsten i 2014 ars varde.

Frageformular se sid 58

16
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XXXX XXXXX omfattas av Avtalspension SAF-LO och ocksa av Premiebefrielseforsakringen.
Vi betalar pensionspremier enligt 1/1 arbetsoférmaga.

Den inkomst som ligger till grund for premiebefrielseforsakringen ar 2010 ar 493 937 kronor.
Den vardesékras arligen med inkomstbasbeloppet.

Ar 2014 4r den vardesakrade 16nen 550 000 kronor.
Med vanlig halsning

AFA Sjukforsékring
Omrade Forsakring
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Exempel 2
Den skadade omfattas av avtalspension SAF-LO
Premiebefrielse p.g.a. halv sjukersattning

Skl fodd 1980

Forsta ar med inkomstforlust 2008
Halv sjukerséttning fr.o.m. 2010
Faststallelsear 2014

Inkomst som oskadad 2014, 600 000 kr
Inkomst som skadad 2014, 300 000 kr

I frageformularet till AFA sjukforsakring har inhamtats uppgifter om premiebefrielseforsak-
ring géller, grad av premiebefrielse och den vardesakrade inkomsten i 2014 ars vérde.

19
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XXXX XXXXX omfattas av Avtalspension SAF-LO och ocksa av Premiebefrielseforsakringen.
Vi betalar pensionspremier enligt 1/2 arbetsoférmaga.

Den inkomst som ligger till grund for premiebefrielseforsakringen ar 2010 ar 493 737 kronor.
Den vardesékras arligen med inkomstbasbeloppet.

Ar 2014 4r den vardesakrade inkomsten 550 000 kronor.
Med vénlig halsning

AFA Sjukfoérsakring
Omrade Forsakring
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Exempel 3
Den skadade omfattas av avtalspension SAF-LO
Arbetsskadelivranta p.g.a. arbetsbyte

Skl fodd 1980

Forsta ar med inkomstforlust 2008

Ingen sjukerséattning

Faststallelsear 2014

Inkomst som oskadad 2014, 500 000 kr

Livranteunderlag enl. LAF 2012, 450 000 kr *
Arbetsskadelivranta p.g.a. inkomstminskning ar 2014, 52 106 kr
Inkomst som skadad 2014, 400 000 kr

| frageformularet till AFA sjukforsakring har fragor stallt om vilket premieunderlag som gal-
ler for arbetsskadan samt pa vilket livrantebelopp/inkomstminskningen som premier betalas
och det aktuella beloppet i faststallelsedrets varde.

*Livranteunderlaget uppréaknas inte upp arligen med inkomstindex eller det sarskilda talet for
ar efter den tidpunkt da LAF livrantan beviljades.

Frageformular se sid 60



Skada nummer  |Exempel 3

Namn \

Handliggare \

SAF-LO

Forsta ar med inkomstforlust 2008
Faststallelsear 2014 75ibb 426 750
Fodd ar 1980 65 ar 2045
Intjanade ar 30 mellan aren: 2014 och 2043
Oskadad pensionsmedférande 8n 500 000 426 750 73 250
Skadad 426 750 0
premieunderlag i premiebefrielseférsakringen 450 000 426 750 23 250
sjukersattning-, premiebefrielsegrad
premiebefrielse LAF 52 100
arbetsinkomst 400 000 426 750 0
oskadad

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %

<7,5 ibb 13,00%

>7,5 ibb 68,00%

skadad-premiebefriels@férsékring

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %

<7,5ibb

13,00%

>7.51bb

68,00%

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning &n 4,5 %

arbetsinkomst

<7,5 ibb 13,00%
>7.5 ibb 68,00%
Oskadad 105 288
Skadad 19 561
Arbetsinkomst 52 000

Arlig férlust av tjinstepension SAF-LO

Utskriftsdatum 2024-11-07
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Exempel 4
Den skadade omfattas av avtalspension SAF-LO
Hel arbetsskadelivrénta

Skl fodd 1953

Forsta ar med inkomstforlust 2008

Ingen sjukerséttning

Faststallelsear 2013

Inkomst som oskadad 2013, 313 800 kr
Livranteunderlag enl. LAF 2012, 289 700 kr *
Arbetsskadelivranta ar 2013, 296 484 kr
Ingen inkomst som skadad

| frageformuléaret till AFA sjukforsakring har stéllts fragor om vilket premieunderlag som
galler for arbetsskadan samt pa vilket livrantebelopp/inkomstminskningen som premier beta-
las och de aktuella beloppen i faststallelsearets vérde.

*Livranteunderlaget uppréaknas inte upp arligen med inkomstindex eller det sarskilda talet for
ar efter den tidpunkt da LAF livrantan beviljades.

Frageformular se sid 60



Svarsbrev fran AFA sjukforsakring

Svarsbrev gallande fornamn efternamn N N
1. Férnamn efternamn omfattas av Avtalspension SAF-LO.

2. Pensionspremie betalas fran Premiebefrielseforsakringen med anledning av arbetsskadan
med &rendedatum 2008-09-01.

3. Premieunderlaget ar 289,700 kronor i 2012 ars niva.
4. Livrantebeloppet/inkomstminskningen for ar 2013 ar 300,312 kronor.
Med vanlig halsning

AFA Sjukforsakring
Omrade Forsakring
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Skada nummer  |Exempel 4

Namn \

Handliggare \

SAF-LO

Forsta ar med inkomstforlust 2008
Faststallelsear 2013 75ibb 424 500
Fodd ar 1953 65 ar 2018
Intjanade ar 30 mellan aren: 1989 och 2018
Oskadad pensionsmedférande 8n 313 000 424 500
Skadad 424 500
premieunderlag i premiebefrielseférsakringen 286 700 424 500
sjukersattning-, premiebefrielsegrad
premiebefrielse LAF 300 312
arbetsinkomst 424 500
oskadad

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %

<7,5 ibb 13,00%

>7,5 ibb 68,00%

skadad-premiebefriels@férsékring

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %

<7,5ibb

13,00%

>7.51bb

68,00%

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning &n 4,5 %

arbetsinkomst

<7,5 ibb 13,00%

>7.5 ibb 68,00%

Oskadad 14 920
Skadad 14 315
Arbetsinkomst 0

Arlig férlust av tjinstepension SAF-LO

Utskriftsdatum 2024-11-07
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Exempel 4 B
Den skadade omfattas av avtalspension SAF-LO
Arbetsskadelivranta p.g.a. arbetsbyte och halv sjukersattning

Skl fodd 1970

Forsta ar med inkomstforlust 2002

Halv sjukerséttning

Faststallelsear 2015

Inkomst som oskadad 2015, 438 706 kr

Livranteunderlag enl. LAF 2012, 375 200 kr *

Arbetsskadelivranta p.g.a. inkomstminskning ar 2015, 84 713 kr, (74 507 uppréaknat
med férandringen av inkomstbasbeloppet)

e Inkomst som skadad 2015, 184 583 kr

Till AFA sjukforsakring har stéllts fragor dels enligt frageformular “Fragor till AFA sjukfor-
sakring vid sjukerséttning” och dels enligt frageformuldr Fragor till AFA sjukforsékring vid
arbetsskada utan samordnad sjukersattning”.

AFA:s svar angaende premiebefrielse p.g.a. sjukersattning sid 27 och berakning sid 28.
AFA:s var angdende premiebefrielse p..g.a LAF sid 29 och berakning sid 30.



afa

FORSAKRING

N N omfattas av tjanstepension Avtalspension SAF-LO.
Pensionspremier betalas fran Premiebefrielseforsakringen
Vi betalar pensionspremier enligt 1/2 arbetsoférmaga.

Vi betalar pensionspremier enligt halv arbetsoférmaga.

Pensionsmedforande 16n &r 293 500 kr. Den vérdesakras arlige med inkomstbasbeloppet.

Ar 2015 &r det vérdesikrade premieunderlaget 333 705 kr.

Med vanlig halsning
AFA Sjukforsakring
Omrade Forsakring
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Skada nummer  |Exempel 4 B

Namn \

Handliggare \

SAF-LO

Férsta &r med inkomstférlust
Faststallelsear

Fédd ar

Intjanade ar

Oskadad pensionsmedférande 8n

Skadad

premieunderlag i premiebefrielseférsakringen

sjukersattning-, premiebefrielsegrad

premiebefrielse LAF
arbetsinkomst

oskadad
Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %
<7,5 ibb 13,00%
>7,5 ibb 68,00%

2002

2015 7.5ibb 435750

1970 65 ar 2035

30 mellan &ren: 2006 och 2035
438 708 435750 2958
435750 0

333704 435750 0

50% 166 852
184 583 435750 0

skadad-premiebefriels@férsékring

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%

hégre premieavsattning an 4,5 %

<7,5ibb

13,00%

>7.51bb

68,00%

Ar fér hogre premieavsattning an 4,5%

hégre premieavsattning &n 4,5 %

arbetsinkomst

<7,5 ibb 13,00%
>7.5 ibb 68,00%
Oskadad 58 416
Skadad 21691
Arbetsinkomst 23 996

Arlig férlust av tjinstepension SAF-LO

Utskriftsdatum

2024-11-07
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afa

FORSAKRING

Svarsbrev géllande férnamn efternamn N N
1. Férnamn efternamn omfattas av Avtalspension SAF-LO.

2. Pensionspremie betalas fran Premiebefrielseforsakringen med anledning av arbetsskadan
med &rendedatum 2002-05-14.

3. Premieunderlaget ar 375 200 kronor i 2010 ars niva.

4. Livrantebeloppet/inkomstminskningen for ar 2010 ar 74 507 kronor.
Livrantebeloppet vardesakras arligen med inkomstbasbeloppet.

Med vanlig halsning

AFA Sjukforsakring
Omrade Forsakring
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Skada nummer  |Exempel 4 C |

Namn \ \
Handliggare \ |
SAF-LO
Forsta ar med inkomstforlust 2002
Faststallelsear 2015 75ibb 435750
Fodd ar 1970 65 ar 2035
Intjanade ar 30 mellan aren: 2006 och 2035
Oskadad pensionsmedférande 8n 435750 0
Skadad 435 750 0
premieunderlag i premiebefrielseférsakringen 375 200 435750 0
sjukersattning-, premiebefrielsegrad
premiebefrielse LAF 84 713
arbetsinkomst 435750 0
oskadad
Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %
<7,5 ibb 13,00%
>7,5 ibb 68,00%

skadad-premiebefriels@férsékring
Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %
<7,5 ibb 13,00%
>7.,5 ibb 68,00%

. arbetsinkomst
Ar fér hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning &n 4,5 %

<7,5 ibb 13,00%

>7.5 ibb 68,00%

Oskadad 0
Skadad 11013
Arbetsinkomst 0

Arlig férlust av tjinstepension SAF-LO

Utskriftsdatum 2024-11-09

Premiebefrielse p.g.a. LAF

Arbetsskadelivréanta p.g.a. inkomstminskning ar 2015, 84 713 kr.
84 713 x 13 % = 11 013 kr. (premieunderlaget understiger 7,5 ibb)

Tjanstepensionsforlust

Efter avrakning for premiebefrielse p.g.a. mellanskillnadslivrantan uppgar tjanstepensionsfor-
lusten till 1 717 kr.



32

Om premieunderlaget i premiebefrielseforsékringen Gverstiger 7,5 inkomstbasbelopp innebér
det premiebefrielse 13 % pa lonedelar upp till 7,5 inkomstbasbelopp (435 750 kr i 2015 ars
niva) och 68 % pa lénedelar 6verstigande 7,5 inkomstbasbelopp.

Flik 2 Avtalspension KAP-KL, AKAP-KL, AKAP-KR

Den skadade omfattas av en avgiftsbefrielseforséakring

Avtalspension AKAP KR galler fr o m 2023, tidigare AKAP- KL och KAP-KL (tidigare
PFA 98 och PA 01)

Foljande uppgifter 1aggs in i berakningsprogrammet.

Vid sjukersattning

Forsta ar med forlust

Pensionsmedforande 16n som oskadad

Pensionsmedforande 16n som skadad (enligt besked fran AFA sjukforsakring)
Sjukersattningsgrad/ avgiftsbefrielse, grad

Vid arbetsskada utan sjukersattning

e Forsta ar med forlust
Pensionsmedfdrande 16n som oskadad
Avgiftsunderlag for arbetsskadan (enl. besked fran AFA sjukforséakring)
Livrantebeloppet som avgiftsbefriats (enl. besked fran AFA sjukforséakring)
Arbetsinkomst som skadad

AFA Sjukforsakring lamnar uppgift om hel pensionsmedfdrande 16n nér avgiftsbefrielse-
forsakringen tradde in och den vardesakrade 16nen i XXXX ars varde. Vid tre fjardedels, halv
eller en fjardedels arbetsoférmaga raknas den pensionsmedforande 16nen om i forhallande till
den aktuella sjukerséttningsgraden.

Fran och med juni 2001 galler avgiftsbefrielse aven vid arbetsskada vid inkomstminsk-
ning/mellanskillnadslivranta. Det underlag som ligger till grund for berdkningen av avgiftsbe-
frielsen av inkomstminskningen ar det av Forsékringskassan faststéallda livranteunderlaget
som oskadad. Detta livranteunderlag vardesakras inte i avgiftsbefrielseforsakringen. In-
komstminskningen vardesakras med forandringen av inkomstbasbeloppet. Avgiftsbefrielse-
forsakringen galler vid arbetsskadelivranta pa grund av arbetshyte.

Vid arbetsskadelivranta samordnad med sjukersattning géller premiebefrielseférsékringen i
forhallande till graden av sjukerséattning.



Skada nummer

Namn

Handlaggare

KAP-KL AKAP-KL AKAP-KR

Férsta ar med inkomstfarlust

Faststallelsear
Fodd ar
Intjanade ar

7,5ibb

65 ar 65

30

mellan aren:

-29

och

Oskadad pensionsmedforande [6n

Skadad

premieunderlag i premiebefrielseférsakringen
sjukersattning-, premiebefrielsegrad
premiebefrielse LAF

arbetsinkomst

oskadad®
Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hogre premieavsattning dn 4.5 %
<7,5ibb 13,00%
>7,5 ibb 68,00%

skadad-premiebefrielgefc'irséikring

Ar for hbgre premieavsatining 4n 4,5%

hogre premieavsattning dn 4.5 %
<7,5 ibb 13,00%
>7.5 ibb 68,00%

arbetsinkomst

Ar for hdgre premieavsatining n 4,5%

hogre premieavsattning an 4,5 %

<7.5ibb 13,00%
>7.5ibb 68,00%
Oskadad

Skadad

Arbetsinkomst

Arlig forlust av tjinstepension SAF-LO |

Utskriftsdatum THEHEHHE

Flik 3 Statlig pension, kooperativ pension

33




34

Den skadade omfattas av avgiftsbefrielseférsakring

Statlig pension

Avtalsomrade PA 16, avd. 2, statligt anstallda fodda 1987 eller tidigare
PA 16, avd. 1, statligt anstallda fodda 1988 eller senare

Dessa pensionsavtal ersatter PA 03 som gallde for statligt anstallda fodda 1943 eller senare
och PA 91 géller for fodda 1942 och tidigare

Foljande uppgifter 14ggs in i berdkningsprogrammet.

Forsta ar med forlust

Pensmedforande 16n som oskadad

Pensionsmedforande 16n som skadad (enligt besked fran SPV)
Sjukersattningsgrad/ premiebefrielse, grad

Arbetsinkomst

Kooperativ tjanstepension
Den skadade omfattas av en avgiftsbefrielseforsakring

Foljande uppgifter 1aggs in i berdkningsprogrammet.

Forsta ar med forlust

Pensionsmedfoérande 16n som oskadad

Pensionsmedforande 16n som skadad (enligt besked fran Folksams Kooperativa
Tjanstepensioner)

Sjukersattningsgrad/ premiebefrielse, grad

Arbetsinkomst



Skada nummer

Namn

Handldggare

PA 16, PA 03, KP

Férsta ar med inkomstférlust

Faststillelsear

Fodd ar
Intjanade ar

Oskadad Pensionsmedforande 16n

Skadad

premieunderlag i premiebefrielseférsakringen
sjukersattning-, premiebefrielsegrad

arbetsinkomst

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hogre premieavsattning an 4,5 %

Ar for hégre premieavsattning an 4,5%
hogre premieavsattning an 4,5 %

Utskriftsdatum

oskadad "
<7.,5ibb 13,00%
=7.,5ibb 68,00%

35

75ibb 0
65 ar 65

30 mellan aren: 29 och

0

0

0

b
L 3 0

skadad premiebefriels‘efﬁrsa'kring

<7.,5 ibb 13,00%

>7,5ibb 68,00%

arbetsinkomst

<7.,5ibb 13,00%

>7.5ibb 68,00%
Oskadad
Skadad

Arbetsinkomst

Arlig férlust av tjainstepension

2024-11-09

[ o |
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Exempel 5
Den skadade omfattas av Kooperativ tjanstepension
Premiebefrielse p.g.a. halv sjukersattning

Forsta ar med inkomstforlust 2007

Skl fodd 1965

Hel sjukersattning fr.o.m. 2010

Faststallelsear 2013

Pensionsmedférande 16n som oskadad 2013, 455 900 kr

| frageformuléret till KP Pension & Forsakring har stallts frigor om premiebefrielseforsakring
galler, grad av premiebefrielse och den vardesékrade inkomsten i 2013 ars varde.

Den kooperativa tjanstepensionen administreras numera av Folksams Kooperativa Tjanste-
pensioner
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Skada nummer |[Exempel 5

Namn |

Handldggare |

PA 16, PA 03, KP

Férsta ar med inkomstférlust

Faststallelsear

Fodd ar

Intjanade ar

Oskadad Pensionsmedférande 16n

Skadad

premieunderlag i premiebefrielseférsakringen
sjukersattning-, premiebefrielsegrad

arbetsinkomst

oskadad
Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %
<7.,5 ibb 13,00%
>7,5 ibb 68,00%

38

2007
2013 75ibb 424 500
1965 65 ar 2030
30 mellan ren: 2001 och 2030
455 900 424500 31400
424 500 0
381543 424 500 0
100% }381 543
[ 424500 0

skadad premiebefriels‘efﬁrsa'kring

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%

hogre premieavsattning an 4,5 %

<7.,5 ibb

13,00%

>7,5ibb

68,00%

Ar for hégre premieavsattning an 4,5%

hogre premieavsattning an 4,5 %

arbetsinkomst

<7.,5ibb 13,00%

>7.5ibb 68,00%
Oskadad
Skadad

Arbetsinkomst

Arlig férlust av tjainstepension

Utskriftsdatum

2024-11-09

61230
39680
0

24
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Flik 4, ITP 1 fodda 1979 eller senare

Foljande uppgifter 1&aggs in i beréakningsprogrammet:

Forsta &r med inkomstforlust

[ ]

o Faststallelear

e Intjanandear (max 30)

e Fodd ar

e Pensionsmedfdrande 16n som oskadad

e Auvgiftsunderlag i premiebefrielseférsakringen
e Sjukersattning/arbetsoférmaga/grad

® Arbetsinkomst

Berakningsmodellen bygger pa att fodda 1979 och senare enl. ITP 1 uppnar 30 intjanandear
totalt. Vid farre intjanandear an 30 ar ska antalet ar fran forsta ar med forlust och fram till 65
ar laggas in i berakningen.

Berakningsprogrammet ITP 1 kan aven anvandas for fodda fore 1979 om aktivt val har skett
genom 6vergang fran ITP 2 till ITP 1. Se sid 4 Undantag fran huvudregeln angaende anslut-
ning till ITP 2. Lagg i sadant fall in ratt fodelsear och bortse i sddant fall ifran raknarens
informationshanvisning till ITP 2.

FTP 1 och BTP 1 bor beraknas i det berdkningsprogram som galler for ITP 1

FTP 1, tjanstepensionsavtal for anstéllda inom forsékringsbranschen

BTP 1, tjanstepensionsavtal for anstallda inom banksektorn
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Skada nummer | |

Namn | |

Handlaggare | |

ITP 1 fodda 1979 och senare

Forsta ar med inkomstforlust

Faststallelsear 75ibb 0

Fodd ar 65 ar 65

Intjanade ar 30 mellan aren: -29 ach
Oskadad Pensionsmedférande l6n

Skadad

premieunderlag i premiebefrielseférsakringen

sjukersattning-, premiebefrielsegrad } 0

arbetsinkomst S 0 0

oskadad "
Ar for hégre premieavsattning an 4,5%
hogre premieavsattning an 4,5 %
<7,5 ibb 13,00%
>7,5ibb 68,00%

skadad premiebefriels‘efﬁrsa'kring
Ar for hégre premieavsattning an 4,5%
hogre premieavsattning an 4,5 %
<7,5ibb 13,00%
>7,5 ibb 68,00%

. arbetsinkomst
Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hogre premieavsattning an 4,5 %

<7.5ibb 13.00%

>7.5 ibb 68,00%
Oskadad 0
Skadad 0
Arbetsinkomst 0

Arlig férlust av tjinstepension |I|

Utskriftsdatum 2024-11-09

24



Exempel 6
Den skadade omfattas av tjanstepension ITP 1
Premiebefrielse p.g.a. halv sjukersattning

Skl fédd 1980

Forsta ar med inkomstforlust 2008

Halv sjukerséattning fr. o m 2010

Faststallelsear 2014

Pensionsmedférande 16n som oskadad 2014, 600 000 kr
Inkomst som skadad 2014, 300 000 kr

| frageformuléret till Collectum AB sjukforséakring har stallts fragor om premiebefrielsefor-
sakring géller, grad av premiebefrielse och den vardesakrade 16nen i 2014 ars varde.

Frageformular Collectum AB finns pa sid 63

41
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Svar fran Collectum AB

Collectum AB svarar pa fragor om ITP-planen avdelning 1, privatanstallda tjansteman fodda
1979 och senare.

Fragor:

1) Omfattas den skadade av en tjanstepensionsforsakring?

Svar: Ja

2) Omfattas den skadade av premiebefrielseforsakring?
Svar: Ja

3) Galler premiebefrielsen hel, tre fjardedels, halv eller en fjardedels arbetsoférmaga?
Svar: Halv

4) Vilken formansgrundande 16n géller for berakningen av premiebefrielseforsakringen och
hur vardesakras l6nen? 2012 ars formansgrundande 16n som ar 500 000 kronor som rak-
nas upp med inkomstbasbeloppets forandring.

5) Ange aven den vérdesakrade I6nen enligt ovan i 2014 ars niva.
Svar: 521 050 kr

Med vénlig halsning

Collectum AB
Sjukgruppen
103 76 Stockholm



Skada nummer
Namn
Handldggare

ITP 1 fodda 1979 och senare

Férsta ar med inkomstférlust
Faststallelsear

Fodd ar

Intjanade ar

Oskadad Pensionsmedforande 16n

Skadad

|[Exempel 6

premieunderlag i premiebefrielseférsakringen
sjukersattning-, premiebefrielsegrad

arbetsinkomst

oskadad
Ar for hogre premieavsattning an 4,5%
hégre premieavsattning an 4,5 %
<7.,5 ibb 13,00%
>7,5 ibb 68,00%

43

2010
2014 75ibb 426 750
1980 65 ar 2045
30 mellan ren: 2014 och 2043
600 000 426750 173250
426 750 0
521050 426750 94300
50% }260 525
426 750 0

skadad premiebefriels‘efﬁrsa'kring

Ar for hogre premieavsattning an 4,5%

hogre premieavsattning an 4,5 %

<7.,5 ibb

13,00%

>7,5ibb

68,00%

Ar for hégre premieavsattning an 4,5%

hogre premieavsattning an 4,5 %

arbetsinkomst

<7.,5ibb 13,00%

>7.5ibb 68,00%
Oskadad
Skadad

Arbetsinkomst

Arlig férlust av tjainstepension

Utskriftsdatum 2024-11-09

173 288
85733
39000

24
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Exempel 7
Den skadade omfattas av tjanstepension FTP 1
Premiebefrielse p.g.a. hel arbetsoformaga

Skl fodd 1975

Forsta ar med inkomstforlust 2010

Hel sjukersattning fr. o m 2018

Faststallelsear 2022

Pensionsmedfdrande 16n som oskadad 2022, 700 000 kr

| frageformuldaret till arbetsgivaren, forsakringsforetaget, har fragor stallts angaende
tjanstepensionsavsattningar och férvaltare. Foljande uppgift har lamnats angaende
premieavsattningar.

Premieavsattningarna har varit enligt féljande:
Fram till 2016 <7,5ibb 4,5 % >7,5 ibb 30 %

2017 <75ibb4,7% >75ibb30,3%
2018 <75ibb4,9% >7,5ibb30,5%
2019 <75ibb51% >75ibb30,8%
2020 <7,5ibb53% >75ibb31%

2021 <75ibb55% >7,5ibb31,3%

Alecta ar pensionsforvaltare da XX inte har gjort nagot aktivt val av pensionsforvaltare.
| frageformuldaret till Alecta sjukforsakring har stallts fragor om premiebefrielseforséakring
galler, grad av premiebefrielse och den vérdesakrade I6nen i 2022 ars varde.

Alecta har lamnat uppgift om hel premiebefrielse.
Den vérdesékrade I6nen i 2022 ars varde, 600 000 kr

| raknaren ska laggas in den hogsta premieavsattningen 5,5 % fr o m ar 2017
Seinlagt i réaknaren ex 7.



Skada nummer
Namn
Handldggare

ITP 1 fodda 1979 och senare

Forsta ar med inkomstférlust
Faststallelsear

Fodd ar

Intjanade ar

Oskadad Pensionsmedforande 16n

Skadad

|[Exempel 7

premieunderlag i premiebefrielseférsakringen

sjukersattning-, premiebefrielsegrad

arbetsinkomst

oskadad
Ar for hogre premieavsattning an 4,5%| 2017
hégre premieavsattning an 4,5 % 5,50%
<7.,5 ibb 16,00%
>7,5 ibb 71,00%

45

2010
2022 75ibb 532 500
1975 65 ar 2040
30 mellan ren: 2011 och 2040
700 000 532500 167 500
532 500 0
600 000 532500 67500
100% }600 000
[ 3 532 500 0

skadad premiebefrielseforsikring

Ar for hégre premieavsattning an 4,5%

hogre premieavsattning an 4,5 %

<7.,5 ibb

13,00%

>7,5ibb

68,00%

Ar for hégre premieavsattning an 4,5%

hégre premieavsattning an 4,5 %

arbetsinkomst

<7.,5ibb 13,00%

>7.5ibb 68,00%
Oskadad
Skadad

Arbetsinkomst

Utskriftsdatum

Arlig férlust av tjanstepension

2024-11-09

199 925
115125
0

24



Flik5 ITP —planen, ITP 2
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ITP 2, (fodda 1978 eller tidigare)
Foljande uppgifter 1&aggs in i berdkningsprogrammet:

Fodd ar

Pensionsmedfdrande 16n som oskadad
Tjanstetidsfaktor (enligt besked fran Alecta)
Alderspension som skadad (enligt besked fran Alecta)

Om Alecta har meddelat att den skadade omfattas av en premiebefrielseforsakring innebéar det
alltid hel premiebefrielse aven vid partiell arbetsoférmaga. Detta innebar att partiell inkomst
vid partiell arbetsoformaga for tiden darefter inte paverkar pensionsratten i hojande eller
sénkande riktning.

For skadade som omfattas av ITP (dar Alecta ar tjanstepensionsorgan) omfattar Alectas
besked endast ITP men i berakningsprogrammet tas automatiskt aven hansyn till ITPK.!
Om det framgar att den skadade har intjanat pensionsratt fran annat pensionsavtal far det
utredas sarskilt.

For skadade som omfattas av ITP-planen, ITP 2 alt ITP 1 eller liknande pensionsplan och dar
ett annat tjanstepensionsorgan an Alecta/Collectum lamnar uppgifter om
premiebefrielseférsakringen gors berdkningen enligt féljande. Om tjanstepensionsorganet
lamnar uppgift om alderspension fran ITP eller liknande (men inte uppgift om alderspension
fran ITPK eller liknande) gors berakningen under rubriken ITP. Om tjanstepensionsorganet
daremot lamnar uppgift om pensionsmedférande 16n som skadad gors berdakningen under
rubriken SAF-LO, PA och PFA.




Exempel 8

Den skadade omfattas av tjanstepensionsforsakring ITP 2

Hel premiebefrielse beviljas helt oavsett grad av sjukersattning

Skl fodd 1956

Forsta ar med inkomstforlust 2007

Faststallelsear 2013

Pensionsmedférande 16n som oskadad 2013, 305 740 kr
Premiebefrielse enligt besked fran Alecta 1 846 kr/man = 22 152 kr/ar
Tjanstetidsfaktor 1,0
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a I ECta Referensnummer

103 73 Stockholm 1921539

Trygg-Hansa Forsikringsaktiebolag

Stockholm den 4 april 2014

Angaende: Marie 56

Marie Hikansson omfattas av tjinstepensionsforsakringen ITP.
Avgifterna till denna forsékring betalas genom premiebefrielseforsakring.

Ar 2013 uppskattade vi att Marie . ITP-&lderspension frén 65 r skulle
se ut s& hir under forutsittning att hon var fortsatt sjuk fram till pensionséldern
(65 ér).

65 ar —livet ut
ITP 1837

Pensionstilligg 9
SUMMA kronor per manad 1 846

Pensionstilligget dr beriknat med vérdet for ar 2013. Virdet pa pensionstilldgget
for &r 2014 4r 10 kronor per méanad.

Tjanstetidsfaktorn for forsdkringen uppgar till 1,0 under forutséttning att
premieinbetalningar erldggs fram till pensionsaldern.

Du ir alltid vilkommen att kontakta oss om du har négra fragor.

Vinliga halsningar
Alecta

(N T
Christina Zander

08-441 68 79
christina.zander@alecta.se

ANKOM
2014 04908

Alecta pensionsforsakring, omsesidigt

Po: o Vaxel Kundservice Telefax Organisationsnr ~ Hemsida

103 73 Stockholm  Regeringsgatan 107  08-441 60 00 020-78 22 80 08-441 60 90 502014-6865  www.alecta.se
+46 84416000 +46 84419621  +46 84416090

1
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Skada nummer |Exempe| 8

Namn | |
Handlaggare | |
ITP 2 fédda 1978 och tidigare
Fodd 1956
Faststallelsear 2013 7.5ibb
Ink.basbelopp 56 600 424 500

(ITP 2: Alectas besked omfattar endast ITP men i berakningsmodellen tas aven hansyn till ITPK.)

tjanstetids-
oskadad ITP faktor ™
Pensionsmedférande 16n som oskadad: | 305 74(ﬂ 1
Beriknad alderspension fran ITP och ITPK

Pension 39 746

Summa pension som oskadad nér tjanstetidsfaktorn har beaktats: 39 746

skadad Alderspension som skadad

Enligt besked fran Alecta ITP 22 152

ITPK
fordelning av beloppet inom féljande intervall gransvérde fordelning andelar
0 - 7.5 ink.bb / férh.pbb 424 500 *10% 42 450 22 152 3/10 6 646
7,5 -20 ink.bb / férh.pbb  |707 500 *65% 459 875 0 3/65 0
20 - 30 ink.bb / férh.pbb|566 000 *32,5% 183 950 0 3/32,5 0
22152
ITPK 6 646
ITP 22 152
Skadad ITP + ITPK 28 798
férlust av ITP 10 949
avgar: Ev intjinadpensionsritt fran annan pensionsanstalt som ej beaktats ovan
Arlig férlust av tjinstepension, ITP 2: 10 949
Utskriftsdatum 2024-11-09
244

Hel premiebefrielse beviljas oavsett grad av arbetsoférmaga. Det innebar vid partiell arbetsoférmaga
att framraknade forlusten ersatts fullt ut om arbetsoférmagan ar skadebetingad.

Om arbetsoféormagan endast till viss del &r skadebetingad (samverkande faktorer) ersétts den framréak-
nad forlust i fornallande till graden av arbetsoformaga. Vid halv arbetsoférmaga, 25 % p g a skadan,
25 % annan orsak ersatts 50 % av framraknad forlust. Vid hel arbetsoférmaga, 25 % p g a skadan, 75
% annan orsak ersatts 25 % av framréknad forlust.
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Flik 6 Den skadade omfattas inte av nagon tjanstepensionsforsakring men
det kan antas att han eller hon som oskadad skulle ha gjort det

Foljande uppgifter 1aggs in i berdkningsprogrammet.

Faststallelsear

Forsta ar med inkomstforlust
Intjanandear max 30 ar*
Pensionsmedfdrande 16n som oskadad

* Om intjanandetiden som oskadad inte uppgar till 30 ar fran forsta ar med forlust och fram
till 65 ar bor detta beaktas genom att ratt antal ar laggs in i stallet for 30 ar.
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Berikning av forlust av tjinstepension

Skadanr | | Faststallelsear AAAA

Namn | |

Handlaggare | |

6. Den skadade iir inte beriittigad till tjfinstepension efter skadan men det kan
antas att han eller hon som oskadad skulle ha varit det.
Forlusten beraknas till en viss procent av den pensionsmedférande [6nen.

SAF-LO, ITP 1, KAP-KL, A-KAP-KR, A-KAP-KR, PA 16, KP

Forsta ar med inkomstforlust
Fodd ar
Intjanande ar (max 30)

Ar for hégre premieavsittning 4n 4,5% AAAA
Hégre premieavsittning dn 4,5 %

omraknat
Som oskadad, pensionsmedfsrande 16n 1 0|

Arlig forlust av tjanstepension El

ITP2
antal ar till 65 ar
Forsta ar med inkomstfrlust 65 ar fran ar med ink forl.
Fodd ar |
Intjanande ar (max 30)
Pensionsmedférande 16n som oskadad 1
ITP2
Oskadad [ 0
avgar: Ev intjanadpensionsritt fran annan pensionsanstalt som ej beaktats ovan I:I

Arlig férlust av tjanstepension: ITP2 El

utskriftsdatum 2024-11-09
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Flik 7 Den skadade ar berattigad till partiell tjanstepension efter skadan
men omfattas inte av en premie- eller avgiftsbefrielseforsakring och det kan
antas att han eller hon som oskadad skulle ha varit berattigad till hel tjans-
tepension

a) Om den skadade &r berdattigad till partiell tjanstepension efter skadan men inte omfattas av
en premie- eller avgiftsbefrielseférsakring och det kan antas att han eller hon som oskadad
skulle ha varit beréttigad till hel tjanstepension.

Exempel 1:
Nar den skadade fore skadan arbetade heltid utan att omfattas av en tjanstepensionsférsakring (t.ex. pa grund av

att anslutningsaldern inte uppnatts) och efter skadan arbetar deltid.

Exempel 2:
Nar den skadade fore skadan arbetade deltid men det kan antas att han eller hon som oskadad skulle ha bérjat

arbeta heltid.
b) Om den skadade har atergatt i arbete men med lagre inkomster &n som oskadad.

Exempel:
Nar den skadade har atergatt i arbete (t.ex. pa heltid eller 80 procent av heltid) med lagre inkomsten dn som

oskadad och utan att vara beviljad sjukersattning fran Férsakringskassan.
Foljande uppgifter 1&ggs in i berdkningsprogrammet.

Faststallelselar

Forsta ar med inkomstforlust

Fodd ar

Intjanandear, max 30 ar
Pensionsmedférande 16n som oskadad
Pensionsmedfdrande 16n som skadad

Forlusten av tjanstepension berédknas automatiskt till en viss procent av skillnaden mellan
pensionsmedférande 16n som oskadad och skadad. Om premieavsattningarna skulle ha varit
hogre an de inlagda i rdknare oskadad eller skadad ska rétt procentsats Iaggas in i berakningen
och fr.o.m. ar.

Om intjanandetiden som oskadad inte uppgar till 30 ar bor detta beaktas sarskilt for det fall
den skadade har atergatt i arbete med lagre inkomster &n som oskadad.

Om den skadade efter atergang i arbete har farre intjanandear &n som oskadad bor detta beak-
tas sarskilt. Man bor da gora berdkningen i tva steg, en berakning som oskadad och en berak-
ning som skadad utifran antal intjanandear
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Berikning av férlust av tjinstepension

Skadanr | | Faststallelsear AAAA

Namn | |

Handlaggare | |

7  Den skadade #r bertttigad till tjanstepension efter skadan men omfattas inte av en premie- eller
avgiftsbefrielseforsiikring. Det kan antas att han/hon som oskadad skulle ha varit berittigad till hel
tjanstepension

Den skadade har &tergatt i arbete med lagre inkomst som skadad.

SAF-LO, ITP1, PA, KAP-KL, PFA, AKAP-KL

antal ar till 65 ar
Forsta ar med inkomstforlust 65 ar fran ar med ink forl.
Fodd ar
Intjdnande ar (max 30)

Oskadad Skadad

Ar for ev. hogre premieavsattning dn 4,5%
Hogre premieavsittning &n 4,5 %
omraknat

Pensionsmedférande 16n som oskadad 0
Pensionsmedforande 16n som skadad 0

Arlig forlust av tjanstepension: 0

ITP2
antal ar till 65 ar

Férsta ar med inkomstfrlust 65 ar fran ar med ink forl.
Fodd ar

Intjanande ar (max 30)

Pensionsmedforande 16n som oskadad
Pensionsmedférande 16n som skadad

ITP 2

Oskadad 0
Skadad 0]

avgar: Ev intjanadpensionsritt fran annan pensionsanstalt som ej beaktats ovan

Arlig forlust av tjanstepension: ITP2 El

utgkriftsdatum:  2024-11-09 24
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Jamkning

Om skadeerséttningen ska jamkas behdver tva berakningar goras.
1. Kvotdelsjamkning
e Berdkna forlusten av tjanstepension
e Kvotdelsjamka den framraknade forlusten av tjanstepension

2. Vid 80-procentsregeln

e Ldgg in 80 procent av inkomstunderlaget, dock hégst 80 procent av 7,5 pris-
basbelopp, i rutan ”pensionsmedfOrande 16n som oskadad”.

e Ligg in "pensionsmedforande 16n” d.v.s. premie/avgiftsbefriad 16n/faktisk ink
som skadad.

e Om den skadade inte omfattas av nagon tjanstepensionsforsakring men det kan
antas att han eller hon som oskadad skulle ha gjort det (se avsnitt 4.4) ska 80
procent av inkomstunderlaget, dock hdgst 80 procent av 7,5 prisbasbelopp,
ldggas in i rutan "Pensionsmedférande 16n som oskadad” pa flik 3.

3. Kontrollera om den kvotdelsjamkade forlusten enligt punkten 1 uppgar till minst den
framréknade forlusten enligt punkten 2. Om den inte gor det skall erséttning for forlust av
tjanstepension lamnas med det belopp som framgar av berdkningen enligt punkten 2.

| de fall 90 procentsregeln &r tillamplig anvénds 90 procent i stallet for 80 procent i berak-
ningssteg 2.

Pensionsmedfdrande 16n

ITP-planen Fast 16n (manadslon x 12,2), naturaférman (helt fri kost/bostad),
rorlig 16nedel (provision, tantiem och liknande) inkl. semester-
tillagg, ersattning for regelmassigt skiftarbete, forskjuten arbetstid,
jourtid eller beredskapstjanst, inkl. semestertillagg. Bonus kan
ingd. Bonus som gratifikation, bilforman? och Gvertidserséttning
ingar inte.

Avtalspension SAF-LO  Kontant bruttolon och skattepliktiga formaner i form av fri kost

! Arbetsgivaren kan fore skadan ha anmalt att bilférman ingar i den pensionsmedforande I6nen. | det enskilda
fallet far det utredas om bilformanen &ven skulle ha funnits for framtiden och om den i sadana fall skall ingd i
den pensionsmedfdrande I6nen.



PA 16 avd. 1 och 2

AKAP-KL, KAP-KL
AKAP-KR
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eller bostad. Overtidsersattning, Ob-ersattning och jourersattning
far medraknas. Bilforman ingar inte.

Fast 16n, naturaformaner, skattepliktig OB - ersattning och jour-
ersattning samt utbetalda tillagg. Bilforman och dvertidsersattning
ingar inte

All utbetald 16n och alla utbetalda ersattningar, aven rorliga tillagg.
Bilférman och kostnadsersattningar ingar inte (bilforman kan inga

om arbetsgivaren och arbetstagaren har traffat en dverenskommel-
se).



Formansbestimd/
premiebestimd

Anslutningsalder
Anslutningsalder

Pensionsmedforande
lom

Intjinandetak

Formansbestimd del

Premiebestimd del

Premiebefrielse-
forsikring

S7

Avtalspension SAF-LO

Premiebestimd

From 202223 ar, from 2023 22 ar
25 ar fr om 2008 (2002-2007 21 ar)
(2000-01: 22 ar, 1996-99: 28 ar)

Kontant bruttolén och skattepliktiga
formaner 1 form av fri kost och bostad

Overtidsersattning, OB-ersitining och
jourersittning fran medriknas.
Bilférman ingar inte.

Inget intjainandetak finns
(dven lonedelar 6ver 7,5 inkomst-
basbelopp #r pensionsgrundande).

Ingen férmansbestamd del finns.

1996 -1999. 2 %

2000-2007, 3.5 %

2008, 3.9 % upp till 7.5 ibb, 6 % 6ver 7.5 ibb
2009, 4,0 % upp till 7.5 1bb, 12 % &6ver 7.5 ibb
2010, 4,1 % upp t1ll 7.5 1bb, 18 % &ver 7.5 ibb
2011, 4,3 % upp till 7,5 ibb, 24 % &ver 7,5 ibb
2012, 4,5 % upp till 7.5 ibb, 30 % &ver 7.5 ibb

Galler vid arbetsoférmaga pga.

sjukdom eller olycksfall samt vid
foraldraledighet/graviditetspenning
Fr.ommaj 2001 dven vid arbetsskade-
livranta vid full arbetsforhet

Efterskydd 90 dagar.



Férmansbestimd/
avgiftsbestimd

Anslutnings-
alder

Pensionsgrundande

w A |
lon

Intjinandetak

Fiormansbestimd del

Avgiftsbestimd del

Avgiftsbefrielse-
forsiikring

AKAP-KR fr om 1 jan 2023
Giiller fodda 1958 eller senare
Avgiftsbestdamd alderspension

Fr o m férsta arbetsdag

All utbetald 16n och alla utbetalda
ersittningar, ven rorliga tillagg.

Bilférman och kostnads-
ersittningar ingdr inte (bilférmén
kan inga om arbetsgivaren och
arbetstagaren har traffat en 6verens-
kommelse).

Avgiftsbestamd:

Avgift pa 16n som inte Gverstiger
7.5 inkomstbasbelopp 6 %
Avgift pa 16n som éverstiger 7,5
inkomstbasbelopp 31.5 %

Galler vid arbetsoférmaga pga
sjukdom, olycksfall eller vid
toraldraledighet. Fr o m juni 2001
dven vid arbetsskadelivrinta

utan samordn sjukerséttning

58



Formansbestimd/
premiebestimd

Anslutningsalder

Pensionsmedforande
16n

Intjinandetak

Fiormansbestimd del

Premiebestimd del

Premiebefrielse-
forsikring

Pensionsgrundande
tjdinstetid

ITP planen avdeln 1
ITP 1, fodda 1979 och senare

Premiebestamd

Fast 16n (ménadslén x 12,2),
naturaférman (helt fri kost/bostad),
rérlig lonedel (provision, tantiem
och liknande) inkl. semestertilligg
ersittning for regelmassigt skift-
arbete, férskjuten arbetstid, jourtid
eller beredskapstjsnst, inkl.
semestertillige. Bonus kan inga.

Bonus som gratifikation, bilférman
och évertidsersittning ingar inte.

Inget intjanandetak finns

Ingen

Premie 4,5 % pa lénedelar upp till
7.5 inkomstbasbelopp, 30 % pa
lonedelar éver 7,5 inkomstbasbelopp
Inget intjinandetak

Géller vid arbetsoférmédga pga sjukdom
olycksfall samt fordldraledighet.
Premiebefrielse i férhallande till graden
av arbetsoférmaga.

ITP-planen avdeln 2
ITP 2, f6dd 1978 och tidigare
ITP - Férmansbestamd

ITPK - Premiebestimd

Fast 16n (manadslén x 12,2),
naturaférman (helt fr1 kost/bostad),
rorlig lénedel (provision, tantiem
och liknande) inkl. semestertilligg
ersittning for regelmissigt skift-
arbete, férskjuten arbetstid, jourtid
eller beredskapstjanst, inkl.
semestertillige. Bonus kan inga.

Bonus som gratifikation, bilférman
och gvertidserséttning ingar inte.

Hogsta pensionsmedforande
16n ar 30 inkomstbasbelopp.

10 % upp till 7.5 inkomstbasbelopp
65 % 7.5 - 20 inkomstbasbelopp
32.5 % 20-30 inkomstbasbelopp

Premie ITPK 2 %
(2.1 % for fodda 1938)

Géller vid arbetsoférmaga pga.
sjukdom. Aven vid partiell
arbetsoférméga giller hel premie-
befrielse.

Efterskydd 90 dagar.

For hel forménsbestamd alders-
pension kravs att den pensions-
grundande tj#nstetiden till
pensionsaldern beriknas uppga
till 360 ménader (30 &r).
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Fragor till AFA sjukforsakring

Fragor till AFA sjukforsakring vid sjukersattning
Premiebefrielseforsakring for Avtalspension SAF-LO
Fragor
1) Omfattas den skadade av Avtalspension SAF-LO?
Om ja:
2) Omfattas den skadade av premiebefrielseforsékring?
Om ja:

3) Giller premiebefrielsen hel, tre fjardedels, halv eller en fjarde-
dels arbetsoférmaga?

4) Vilken inkomst ligger till grund for premiebefrielsen och hur varde-
sékras den?

5) Ange aven den vardeséakrade inkomsten i XXXX ars niva.

6) Vilken procentuell pensionsavgift betalas in till premiebefrielse-
forsakringen p.g.a. arbetsoformagan och fr.o.m. ar? Fram till vilken
alder betalas pensionsavgift vid fortsatt premiebefrielse?

7) Om det har skett hojning av pensionsavgiften enl. ovan ange ar och
procent fr.o.m. respektive hojning.

Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL, AKAP-KL, AKAP-KR
Fragor

1) Omfattas den skadade av PFA, KAP-KL eller AKAP-KR?

Om ja:

2) Omfattas den skadade av avgiftsbefrielseforsakring?

Om ja:

3) Galler avgiftsbefrielsen hel, tre fjardedels, halv eller en fjardedels ar-
betsoférmaga?

4) Vilken inkomst ligger till grund for avgiftsbefrielsen och hur varde-
sékras den?



5) Ange aven den vardesédkrade inkomsten i XXXX ars niva.

6) Vilken procentuell pensionsavgift betalas in till premiebefrielse-
forsakringen p.g.a. arbetsoformagan och fr o m ar? Fram till vilken
alder betalas pensionsavgift vid fortsatt premiebefrielse?

7) Om det har skett en héjning av pensionsavgiften enl. ovan ange ar och
procent fr.o.m. respektive hgjning.

61



Fragor till AFA sjukforsékring vid arbetsskada utan samordnad
sjukersattning

Avtalspension SAF-LO
Fragor

1) Omfattas den skadade av Avtalspension SAF-LO?
Om ja:

2) Omfattas den skadade av premiebefrielseforsdkring p.g.a. arbetsskadan
XXXX-XX-XX
Om ja:

3) Vilket premieunderlag galler for arbetsskadan i X XXX ars niva?

4) Pa vilket livrantebelopp/inkomstminskning betalas premier?
Ange det aktuella beloppet XXXX ars niva.

5) Vilken procentuell pensionsavgift betalas in till premiebefrielse
forsakringen p.g.a. inkomstminskningen?

6) Fr.o.m. vilket ar galler angiven pensionsavgift? Fram till vilken alder betalas
pensionsavgift vid fortsatt premiebefrielse?

7) Om det har skett en hajning av pensionsavgiften enligt ovan ange ar
och fr.o.m. respektive hojning.

Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL, AKAP-KL, AKAP-KR
Fragor

1) Omfattas den skadade av KAP-KL, AKAP-KL eller AKAP-KR?
Om ja:

2) Omfattas den skadade av avgiftsbefrielseférsakring p.g.a. arbets-
skadan XXXX-XX-XX?
Om ja:

3) Vilkets avgiftsunderlag galler for arbetsskadan i XXXX ars niva?

4) Pa vilket livrantebelopp/inkomstminskning betalas avgifter?
Ange det aktuella beloppet i XXXX ars niva.
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5) Fr.o.m. vilket ar géller angiven pensionsavgift? Fram till vilken alder betalas
pensionsavgift vid fortsatt premiebefrielse?

6) Om det har skett en hjning av pensionsavgiften enligt ovan ange ar
och fr.o.m. respektive hdjning.
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Fragor till AFA sjukforsakring vid sjukpenning
Avtalspension SAF-LO
Fragor

1) Omfattas den skadade av Avtalspension SAF-LO?
Om ja:

2) Omfattas den skadade av premiebefrielseforsakring p.g.a. sjukskrivningstiden
XAXXK-XK-XX = XXX X-XX-XX?

Om ja:
3) Vilka premier har betalats p.g.a. premiebefrielseforsakringen under sjukskrivningstiden.
Ange utbetald premie arsvis.
Avgiftsbefrielseforsakring for PFA, KAP-KL, AKAP-KL
Fragor
4) Omfattas den skadade av PFA, KAP-KL eller AKAP-KL?
Om ja:

5) Omfattas den skadade av avgiftsbefrielseforsékring p.g.a. sjukskrivningstiden
XAXXK-XK-XX = XXXX-XX-XX?

Om ja:

6) Vilka avgifter har betalats p.g.a. avgiftsbefrielseforséakringen under sjukskrivningstiden.
Ange utbetalda avgifter arsvis.

Fragorna skickas till
AFA Sjukforsékring
106 27 Stockholm

(Fullmakt kréavs)
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Fragor till Collectum AB vid sjukersattning

Collectum AB svarar pa fragor om ITP-planen avdelning 1, privatanstallda
tjansteman fodda 1979 och senare.

Fragor:

1) Omfattas den skadade av en tjanstepensionsforsékring?

Om ja:

2) Omfattas den skadade av premiebefrielseforsakring?

Om ja:

3) Galler premiebefrielsen hel, tre fjardedels, halv eller en fjardedels arbetsoformaga?

4) Vilken formansgrundande I6n galler for berakningen av premiebefrielseforsakringen
och hur vérdesakras 16nen?

5) Ange dven den vérdesakrade 16nen enligt ovan i XXXX ars niva.

6) Vilken procentuell pensionsavgift betalas in till premiebefrielseforsakringen p.g.a.
arbetsoformagan? Fram till vilken alder betalas pensionsavgift vid fortsatt arbets-
oférmaga?

7) Om det har skett en héjning av pensionsavgiften enligt ovan ange ar och fr.o.m.
respektive hojning.

Fragorna skickas till:

Collectum AB

Sjukgruppen
103 76 Stockholm

(Fullmakt kréavs)
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Fragor till Collectum AB, vid sjukpenning — 6vergaende arbetsoférmaga.

Collectum AB svarar pa fragor om ITP-planen avdelning 1, privatanstallda tjansteman fodda
1979

och senare.

Fragor:

1) Omfattas den skadade av en tjanstepensionsforsakring?

Om ja:

2) Omfattas den skadade av premiebefrielseforsédkring under
sjukskrivningstiden XXXX-XX-XX — XXXX-XX-XX?

Om ja:

3) Vilka premier har betalats fran premiebefrielseforsakringen
under sjukskrivningstiden. Ange utbetald premie arsvis.

Fragorna skickas till:
Collectum AB

Sjukgruppen
103 76 Stockholm

(Fullmakt kréavs)
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Fragor till Alecta

Alecta svarar pa fragor om ITP-planen for privatanstallda tjansteman.

Fragor:

1) Omfattas den skadade av en tjanstepensionsforsékring?

Om ja:

2) Betalas pensionsavgifter genom premiebefrielseférsakring?

Om ja:

3) Hur stor beraknas den framtida ITP-alderspensionen bli, inklusive
XXXX érs pensionstillagg, vid fortsatt arbetsoférmaga pa grund av
sjukdom fram till ordinarie pensionsalder? (XXXX = det ars vérde

som oOnskas, hogst innevarande ar)

4) Vilken tjanstetidsfaktor galler?

Fragorna skickas till:

Alecta
Alderspension
103 73 Stockholm

E-post kundservice@alecta.se
Fullmakt krévs)

Information:

Om Alecta har meddelat att den skadade omfattas av en premiebefrielseforsakring innebéar det
alltid hel premiebefrielse aven vid partiell arbetsoférmaga. Detta innebar att partiell inkomst
vid partiell arbetsoformaga for tiden darefter inte paverkar pensionsratten i hdjande eller san-
kande riktning.

| det fall samordning har skett meddelar Alecta det i sitt svar.


mailto:kundservice@alecta.se
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Fragor till SPV
SPV svarar pa fragor om PA 16 avd. 1 och 2 tidigare PA 03 och PA for statsanstallda.
Fragor

1. Omfattas den skadade av en tjanstepensionsforsakring?
Om nej, besvara ej nedanstaende fragor.

2. Har avgiftsbefrielseforsdkring tratt in och betalar avgifter?
3. Vilka pensionsavgifter grundas avgiftsbefrielseforsakringen pa?

4. Om det har skett en héjning av pensionsavgiften enligt ovan ange
ar och fr.o.m. respektive hojning. Fram till vilken alder betalas pensionsavgifter?

5. Galler avgiftsbefrielseforsakringen hel forman?

6. Om den skadade har kvar sin statliga anstallnlng ange de inrapporterade arslénen ink ev.
tillagg som ligger till grund for inkomstunderlaget ar XXX.

Om den skadade inte har kvar sin statliga anstéllning, vilket r avgangsaret och den in-
rapporterade arslénen ink ev. tillagg. Om avgangsaret inte omfattar helt ar ber vi om
besked om inrapporterad l6n aret fore avgangsaret.

7. Ange pensionsunderlaget i XXXX ars varde.

8. Vilken tjanstetidsfaktor galler?

9. Raéknas annan tid &n statlig tid med i pensionen fran SPV?

Om ja:

Vilken tid ingar fran annat pensionsavtal?

Minskas SPV:s forman med formanen fran annat pensionsavtal?

Hur stort &r i sa fall minskningsbeloppet?

10. Finns det ndgra andra omstandigheter som pa grund av arbetstagarens skada paverkar
berakningen av alderspensionen, negativt eller positivt?

Fragorna skickas till:
SPV

Pension/Staten
851 90 Sundsvall

(Fullmakt kravs)
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Fragor till KP

KP svarar pa fragor om tjanstepension for anstéllda i kooperativa eller folkrorelseagda
foretag.

Fragor

1) Omfattas den skadade av en tjanstepensionsforsékring?
Om ja besvara nedanstaende fragor.

2) Vilket/vilka pensionsavtal omfattas den skadade av?

3) Galler premiebefrielsen hel, tre fjardedels, halv eller en
fjardedels arbetsoférmaga?

4) Vilka pensionsavgifter betalas in till premiebefrielsefrsékringen?
Fram till vilken alder betalas pensionsavgifter vid fortsatt arbets-
Oférmaga

5) Om det skett en hojning av pensionsavgiften enligt ovan ange ar
och tidpunkt for respektive héjning.

6) Vilken pensionsmedfdrande 16n gallde vid sjukdomstidpunkten
da premiebefrielseforsakringen tradde in och hur vardesékras
den? Ange den vérdesakrade I6nen i XXXX i ars varde.

7)) Finns intjanad alderspension fran annat pensionsavtal?
Om ja, fran vilket pensionsavtal?

Fragorna skickas till
Folksam Kooperativa Tjanstepensioner
106 60 Stockholm

Epost formansberakning-kooperativa-tjanstepensioner@folksam.se
Fax 08-211 933

Fullmakt krévs


mailto:formansberakning-kooperativa-tjanstepensioner@folksam.se
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Frageformular tjanstepensionsavsattningar — arbetsgivare

Fragor:

1) Omfattas/eller skulle den anstéllde ha omfattats av tjanstepension?

Om ja:

2) Specificera nedan vilken typ av tjanstepension som skulle ha varit aktuell.
a) Kollektivavtalsreglerad - Vilket tjdnstepensionsavtal ...........................
b) Ej kollektivavtalsreglerad
c) Deltidspension, flexpension etc.

d) Annan Pensionsférman

3) Fran vilken tidpunkt omfattas/eller skulle den anstéllde ha omfattats av respektive tjanste-
pension?

4) Hur stor ar/skulle avséttningen varit till respektive typ av pension?

5) Om det har skett en hojning av avsattningen ange ar och fr.o.m. for resp. pension.
6) Vad ingdr i den lénesumma som grundar rétt till avsattning?

7) Fram till vilken alder betalas avgifter in?

8) Vem ar forvaltare for respektive tjanstepension?

9) Finns premiebefrielseforsakring tecknad? For vilken enl., a — d, ovan?

10) Finns avtal om utdkad pensionsavsattning. Fr o m ndr och for vilken pension?

Namn........oooooiiiiii PEISONNT. ...ttt ittt
Till f6ljd av en skada utreder vi om den skadade gor forlust av tjanstepension eller annan lik-
nande forman. Forutséattningarna bygger pa fortsatt anstallining om skadan inte hade héant. Vi
ber er darfor utforligt besvara fragorna pa medféljande blankett och i bifogad tabell.

Vi tackar pa forhand for hjalpen och bifogar svarskuvert.

Med vénlig halsning
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Typ Finns, | Hur berdknas | Vilka lone- | Rétt till Forvaltare | Finns premie-
Ja/Nej | avsattningen? | delar ger av- befrielse teck-

Procent eller | ratt till av- sattning nad?
kr? sattning? fr.o.m.
From nér?

Kollektivavtals-

reglerad

Ej kollektiv-

avtalsreglerad

Flex pension

Deltidspension

Annan pensions
forman

Ovr.

Uppgifterna lamnade av:

Ttn:

Epost:

Ev. Kontaktuppgifter till er kontaktperson i pensionsfragor

Namn:

Epost:




Forlust av tjanstepensionsavsattningar vid tidsbegransad inkomstférlust.

Typsituationer da tjanstepensionsforlust bor berdknas utifran premiefor-
lustmodellen eller i kombination med bada modellerna.

e Den skadade har vid skadetillfallet inte uppnatt anslutningsaldern for
tjanstepensionsforsakringen men skulle vid senare tidpunkt ha kommit
att omfattas av sadan forsakring. Forlust av tjanstepensionsavsattningar
uppstar under tid med inkomstforlust fran den tidpunkt da den skadade
uppnar anslutningsaldern i forsakringen.

e Den skadade omfattas av tjanstepensionsforsakring och av pre-
mie/avgiftsbefrielseforsékring men den premie/avgiftshefriade I0nen &r
lagre an den inkomst som den skadade skulle ha haft trafikskadan foru-
tan.

e Den skadade omfattades av avgift/premiebefrielseforséakring men har pa
grund av skadan fallit ur efterskyddet i forsékringen.

e Den skadade skulle ha arbetat efter 65 ars alder och da omfattats av ett
tjanstepensionssystem i vilket nya pensionsrétter tjdnas in aven efter 65
ars alder.

e Det finns situationer da det kan vara aktuellt att anvanda bada modeller-
na. En sddan situation ar nar forlusterna ar vasentligen hogre under flera
ar for att sedan bli vasentligen lagre. | dessa fall ger inte en berékning
utifran slutlonen tillracklig kompensation. Man bor i sadana fall dela
upp berdkningen och lamna ersattning for premieforlust for tid fram till
dess forhallandena ar stationara och for tid darefter enligt den schablo-
niserade modellen.
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Exempel 1
Den skadade skulle ha omfattats av tjanstepensionsforsakring

Skl &r fodd 1960

Har p.g.a. skadan fallit ur premiebefrielseférsakringen fr.o.m. 2012-07-01. Premiebe-
frielseforsékringen har kompenserat for tiden t.0.m. 2012-06-30

Arligt inkomstunderlag 322 282 kr

Far nytt arbete 2014-01-01 och omfattas av tjanstepensionsforsakring. Fr.o.m. den tid-
punkten foreligger ingen inkomstforlust

Forlust av pensionsavsattningar foreligger for perioden 2012-07-01 — 2013-12-31,
d.v.s. under 1,5 ar av 30 intjanandear

Premieforlust
4,5 procent av (1,5x 322 282 kr) = 483 423 kr x 4,5 % = 21 754 kr att ersattas som engangsbe-

lopp

Exempel 2
Den skadade skulle ha omfattats av tjanstepensionsforsakring

Skl &r fodd 1958

Har p.g.a. skadan fallit ur premiebefrielseférsakringen fr.o.m. 2004-04-01. Premiebe-
frielseforsékringen har kompenserat for tiden t.0.m. 2004-03-31

Far nytt arbete 2009-09-01 och omfattas av tjanstepension

Skl har sjukersattning samt inkomst fr.o.m. 2009-09-01 enligt nedanstaende
Skalighetsbestamd inkomstforlust 200 000 kr/ar for perioden 2004-04-01 —
2009-08-31, darefter 25 000 kr/ar t.0.m. 2012-12-31. Fr.0.m. 2013-01-01 féreligger
ingen inkomstforlust

Forlust av pensionsavsattningar foreligger for perioden 2004-04-01 — 2012-12-31,
d.v.s. under 9 ar av 30 intjanandear

Ar Sjukers. | Tjanstepensionsgrundande | Skalighetsbest Summa Ej grundat
m.m Ink from 1/9 - 2009 ink forlust enl. tj pension
TSN

2004 | 146862 -- 150 000 296 862 296 862
2005 94 560 -- 200 000 294 460 294 460
2006 95 280 -- 200 000 295 280 295 280
2007 96 720 -- 200 000 296 720 296 720
2008 98 400 -- 200 000 298 400 298 400
2009 25 680 128 974 141 666 296 320 167 346
2010 -- 373513 25 000 398 513 25 000
2011 19 096 355 238 25 000 399 334 44 096
2012 -- 393 804 25 000 418 804 25 000
1743 164

Inlagt i raknaren




Tjanstepensionsforlust -tidsbegransad inkomstfériust

Skada nr
Namn
Handlaggare

Fr.o.m. Ar
T.o.m. Ar

Ex2

Pensionsmedférande

Ar fér ev. héjning av premieavsattning
Hoégre premieavsattning % <7,5 ibb
Hoégre premieavsattning % >7,5 ibb

Oskadad Skadad®
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Lén OSKADAD SKADAD Premie |FORLUST
Ar | Oskadad | Skadad 17,5 ink.bb| <7,5ibb >7,5ibb <7,5 ibb > 7,5 ibb befrielse
2004| 296 862 0] 317 250|4,5% 296862 13 359| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 13359
2005| 294 460 0] 324750|{4,5% 294460 13251| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 13 251
2006| 295280 0] 333750]{4,5% 295280 13288| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 13 288
2007| 296720 0] 344 250|4,5% 296720 13 352| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 13352
2008| 298 400 0] 360000|4,5% 298 400 13 428| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 13428
2009| 296 320 128 974| 381750|4,5% 296 320 13 334| 30,0% 45% 128974 5804 30,0% 7 531
2010 398 513 373513 383 250(4,5% 383 250 17 246| 30,0% 15263 4579 45% 373513 16808 30,0% 5017
2011 399 334 355238 390750(4,5% 390 750 17 584| 30,0% 8 584 2575 4,5% 355238 15986 30,0% 4173
2012| 418804 393 804| 409 500(4,5% 409 500 18 428| 30,0% 9304 2791| 45% 393804 17721 30,0% 3 498
S:a | 2994693 1251529 86 896
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Exempel 3
Den skadade har omfattats av tjanstepensionsforsakring, formansbestamd forsakring
fram till 65 ar och darefter skulle skl ha omfattats av premiebestamd forsakring.

Skl &r fodd 1948

Skulle ha arbetat fram till 67 ar

Helt arbetsoférmdégen p.g.a. skadan

Skl omfattas av ITP 2 och avgiftsbefrielseforsakring fram till 65 ars alder.

Mellan 65 — 67 ar skulle arbetsgivaren har betalat in avgifter till ITP 1 med 4,5 procent
Arligt inkomstunderlag 270 000 kr

Premieforlust 4,5 % foreligger for perioden mellan 65 — 67 ar

Premieforlustmodellen 270 000 kr x 2 = 540 000 kr x 4,5 % = 24 300 kr att ersattas som en-
gangsbelopp.
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Exempel 4
Den skadade skulle ha omfattats av tjanstepensionsforsakring.

Skl &r fodd 1964

e Har p.g.a. skadan fallit ur premiebefrielseforsakringen fr.o.m. 1998-01-01
e Far nytt halvtidsarbete 2006-01-01 och omfattas av tjanstepension
e Gar upp i heltidsarbete fr.o.m. 2012-01-01 och fran den tidpunkten féreligger ingen
inkomstforlust
e Forlust av pensionsavséttningar foreligger for perioden 1998-01-01 — 2011-12-31,
d.v.s. under 14 ar av 30 intjanandedr varav sex ar med partiell forlust
Ar Ink underlag Ej grundat tjanste- Premieforlust 4,5 %
pension
1998 171 700 171 700 7727
1999 177 800 177 800 8 001
2000 189 900 189 900 8 546
2001 198 500 198 500 8 933
2002 215100 215 100 9680
2003 183 400 183 400 8 253
2004 238 900 238 900 10 751
2005 248 500 248 500 11183
2006 258 800 129 400 5823
2007 272 200 136 100 6 125
2008 287 100 143 550 6 460
2009 303 200 151 600 6 822
2010 313 400 156 700 7052
2011 322 700 161 350 7261
Summa 2 502 500 112 613




Tjanstepensionsforlust -tidsbegransad inkomstfériust

Skada nr

Namn

Handlaggare

Fr.o.m. Ar
T.o.m. Ar

Ex4

ot

Pensionsmedférande

Ar fér ev. héjning av premieavsattning
Hoégre premieavsattning % <7,5 ibb
Hoégre premieavsattning % >7,5 ibb

Oskadad Skadad®
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L&én OSKADAD SKADAD Premie |FORLUST
Ar | Oskadad | Skadad 17,5 ink.bh| <7,5ibb >7,5ibb <7,5 ibb > 17,5 ibb befrielse
1998 171 700 0| 278250|4,5% 171700 7727| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 7727
1999 177 800 0| 279000|4,5% 177 800 8001| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 8001
2000 189 900 0| 279750|4,5% 189900 8 546| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 8 546
2001 198 500 0| 282750|4,5% 198500 8933| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 8933
2002 215100 0| 290250|4,5% 215100 9680| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 9680
2003 183 400 306 750(4,5% 183 400 8 253| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 8253
2004 238 900 317 250( 4,5% 238 900 10751| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 10 751
2005 248 500 324 750( 4,5% 248 500 11 183| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 11183
2006 258 800 129 400 333 750|4,5% 258 800 11 646| 30,0% 4,5% 129400 5823| 30,0% 5823
2007 272 200 136 100] 344 250|4,5% 272200 12 249| 30,0% 4,5% 136100 6125 30,0% 6125
2008 287 100 143 550 360 000| 4,5% 287 100 12 920| 30,0% 45% 143550 6460 30,0% 6 460
2009 303 200 151 600 381750 4,5% 303200 13 644| 30,0% 45% 151600 6822 30,0% 6 822
2010 313 400 156 700 383 250|4,5% 313 400 14 103| 30,0% 45% 156 700 7052| 30,0% 7052
2011 322 700 161 350 390 750| 4,5% 322700 14 522| 30,0% 45% 161350 7261 30,0% 7 261
S:a | 3381200 878 700 112 613
Exempel 5

Den skadade skulle ha omfattats av tjanstepensionsforsakring.

inkomstforlust

Skl &r fodd 1962
Har p.g.a. skadan fallit ur premiebefrielseférsakringen fr.o.m. 2013-01-01. Premiebe-
frielseforsékringen har kompenserat for tiden t.o.m. 2012-12-31

Far nytt arbete 2014-01-01, arbetar 80 % av heltid och omfattas av tjanstepension
Gar upp i heltidsarbete fr.o.m. 2016-01-01 och fran den tidpunkten féreligger ingen

Ar

Inkomst - oskadad

Inkomst - skadad

2013 493 200 0
2014 518 600 414 880
2015 548 500 438 800
2016 560 000 560 000

Inlagt i raknaren

Forlust av pensionsavsattningar foreligger for perioden 2013-01-01-2015-12-31



Tjanstepensionsforlust -tidsbegransad inkomstfériust

Skada nr
Namn
Handlaggare

Fr.o.m. Ar
T.o.m. Ar

Ex5

aots

Pensionsmedférande

Ar fér ev. héjning av premieavsattning
Hoégre premieavsattning % <7,5 ibb
Hoégre premieavsattning % >7,5 ibb

Oskadad Skadad®
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L&én OSKADAD SKADAD Premie |FORLUST
Ar | Oskadad | Skadad 17,5 ink.bh| <7,5ibb >7,5ibb <7,5 ibb > 17,5 ibb befrielse
2013 493 200 0| 424500/ 4,5% 424500 19103| 30,0% 68 700 20610 4,5% 0 0| 30,0% 39713
2014 518 600 414 800| 426750/4,5% 426 750 19 204| 30,0% 91850 27 555 4,5% 414800 18666 30,0% 28 093
2015 548 500 438 800| 435750/4,5% 435750 19609 30,0% 112750 33825 45% 435750 19609 30,0% 3050 915 32910
S:a | 1560 300 853 600 100 715
Exempel 6

Den skadade omfattas av Avtalspension-SAF-LO och av premiebefrielseforsakring.

e Skl &r fodd 1988 05 01

e Omfattas av avtalspension SAF-LO fr.o.m. 2013-05-01 (25 ars manaden)

e Hel arbetsoformaga/sjukskriven t.o.m. 2013-04 30, darefter sjukskriven i omvéxlande
grad fram t.0o.m. 2017-04-27 da skl atergdr i heltidsarbete och fran den tidpunkten f6-
religger ingen inkomstforlust

e Premiebefrielseforsékring har trétt in under sjukpenningtid

e Forlust av pensionsavséattningar foreligger fr.o.m. 2013 tiden 2013-05-01-2017-04-27
enligt foljande

Ar Inkomst Beréknad Inkomst Faktisk premie Premiebefrielse | Premie-
oskadad premieavsattn skadad avsattn 4,5 % forlust
45 %
2013 | 127600 5742 0 0 5742 0
2014 | 306600 13797 203900 9176 3837 785
2015 | 306600 13797 198900 8951 4054 793
2016 | 311600 14022 0 0 14024 -2
2017 | 139500 6278 0 0 4650 1628
Sa 1191900 53636 402800 18127 32307 3203

Premieforlust for perioden 2013-05-01 — 2017-04-27. 3 203 kr att ersattas som engangshe-

lopp.




Inlagt i raknaren

Tjanstepensionsforlust -tidsbegrinsad inkomstférlust

Skada nr
Namn
Handlaggare

From. Ar
T.o.m. Ar

Ex 6

[ 2013 |

Pensionsmedférande

Ar for ev. héjning av premieavsattning
Hogre premieavsattning % <7,5 ibb
Hogre premieavsattning % >7,5 ibb

Oskadad Skadad
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Lén OSKADAD SKADAD Premie |FORLUST
Ar | Oskadad | Skadad 17,5 ink.bbf <7,5ibb >7,5ibb <7,5 ibb >7,5ibb befrielse
2013 127 600 0] 424500(45% 127600 5742| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 5742 0
2014| 306 600 203 900 426 750(4,5% 306600 13 797| 30,0% 45% 203900 9176 30,0% 3837 785
2015| 306 600 198 900| 435750|4,5% 306600 13797 30,0% 45% 198900 8951 30,0% 4054 793
2016 3118600 0] 444750/4,5% 311600 14022  30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 14 024 -2
2017 139 500 0] 461250/4,5% 139500 6278| 30,0% 4,5% 0 0| 30,0% 4650 1628
S:a | 1191900 402 800 3 203

Fragor till AFA sjukforsakring vid sjukpenning, 6vergaende arbetsoférmaga

Avtalspension SAF-LO

Fragor

1) Omfattas den skadade av Avtalspension SAF-LO?

Om ja:

2) Omfattas den skadade av premiebefrielseforsékring under sjukskrivningstiden XXXX-XX-XX —

XXXX-XX-XX?

Om ja:

3) Vilka premier har betalats fran premiebefrielseforsakringen under sjukskrivningstiden. Ange ut-

betald premie ars

VIS.

Avgiftsbefrielseforsakring for PFA, KAP-KL, AKAP-KL




Fragor
4) Omfattas den skadade av PFA, KAP-KL eller AKAP-KL?
Om ja:

5) Omfattas den skadade av avgiftsbefrielseforsékring under sjukskrivningstiden XXXX-XX-XX —
XXXX-XX-XX?

Om ja:

6) Vilka avgifter har betalats fran avgiftshefrielseforsakringen under sjukskrivningstiden. Ange ut-
betalda avgifter arsvis.

Fragorna skickas till
AFA Sjukforsakring
106 27 Stockholm
(Fullmakt kravs)
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Datum Arendemummer
: 2018-10-31 SRR U e

FORSAKRING

Svarsbrev gillande - ~. = "~ 88057
wiit 0 omfattas av tjanstepension Avtalspension SAF-LO.
Néagon pensionspremie betalas inte ut.
Vi har betalat ut Pensionspremie for sjukpenning enligt f_dljande period:
Ar2012: Okr
Ar2013: 130501-131231 = 5742kr .
. Ar2014: 140101-140930 = 3837kr ':}
Ar 2015: 150915-151231 = 4054kr 3 0
Ar2016: 160101-161231 = 14024kr 3 Z \/\(—
Ar 2017: 170101-170427 = 4650kr
Vi har ingen uppgift gillande sjukerséttning.
Med vénlig hélsning
AFA Sjukforsékring
Skadereglering

Marlene Unver {
08-696 46 58

Véra kunder kan f6lja sina &renden pa Mina sidor - www.afaforsakring.se

POSTADRESS P BESOKSADRESS KUNDCENTER TELEFON ORGANISATIONSNUMMER
AFA Forsékring Vxi: 08-696 40 00
106 27 Stockholm Klara S&dra Kyrkogata 18  0771-88 00 99 Fax: 08-696 45 45 502033-0642



Exempel 7
Forlust av premieavsattningar mellan 65 och 67 ars alder.

Skl &r fodd 1964

Forlusten fram till 65 ar har beréknats i ordinarie raknare.

Forlust av pensionsavsattningar foreligger for aren mellan 65 och 67 ars alder.
Inkomst som oskadad 358 156 kr (2020 ars varde)

Inkomst som skadad 280 696 kr (2020 ars varde)

Premieavsattningar 4,5 procent som oskadad fram till 67 ars alder
Premiebefrielseforsakringen upphorde vid 65 ars alder

Faststallelsearet for inkomstforlustberakningen ar 2020
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Skl skulle ha haft premieavsattningar fram till 67 ars alder.Forlusten av premieavsattningar
for aren mellan 65 och 67 ars alder ska berdknas i raknare tjanstepensionsforlust — premiefor-
lust mellan 65 — 67 ars alder.

L&gg in det faststallelsear som géller i inkomstforlustberdakningen. Déarefter laggs inkomst

som oskadad respektive skadad in for faststéllelsearet.

Programmet raknar automatiskt ut forlusten for de tva aren 6 971 kr. Den framraknade forlus-
ten avrundas till 7 000 kr och ersatts som engangsbelopp och i fortid.

Premieforlust mellan 65-67 ars alder

Skada nr
Namn
Handlaggare

Faststallelsedr
2020

Oskadad

Alder
65-67

Skadad

Alder
65-67

Avgiftsbefrielseforsakring

Antal &r
1ar

Exempel 7

16n
358 156

16n
280 696

premie-

underlag

Oskadad 16n

Hogre premieavsattning &n 4,5% <7,5 ink.bb
Hogre premieavsattning an 30% >7,5 ink.bb

Ar
2020
7,5ink.bb
501 000

7,5ink.bb
501 000

befrielse-
grad

<7,5ink.bb
358 156

<7,5ink.bb
280 696

premiebefriat
underlag

4,5% >7,5ink.bb
16 117

4,5% >7,5ink.bb
12631 0

75ink.bb <75 ink.bb
501 000

358 156

4,5%

Skadad 16n 280 696
Hogre premieavsattning an 4,5 % <7,5 ink.bb
Hogre premieavséttning an 30 % >7,5 ink.bb
Avgiftsbefrielseforsakring
Tid - antal & L 3
Premieunderlag
i avgiftsbefrielseforsakringen
Premiebefrielsegrad
Hégre premieavséttning an 4,5 % <7,5 ink.bb
Hogre premieavsattning an 30 % >7,5 ink.bb

Summa 65-67 &r

16 117 32234

Summa 65-67 &r

12 631 25 263

>7,5ink.bb  30,0% Summa 14r

0

Summa: premieférlust 65-67 6971



Exempel 8
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Forlust av premieavsattningar mellan 65 och 67 ars alder.

Skl &r fodd 1964

Den skadade har hel sjukersattning

Forlusten fram till 65 ar har beraknats i ordinarie raknare
Forlust av pensionsavsattningar foreligger for aren mellan 65 och 67 ars alder
Inkomst som oskadad 359 156 kr (2020 ars varde)

Premieavsattningar som oskadad 4,5 procent fram till 67 ars alder
Premiebefrielseforsakringen upphorde vid 65 ars alder.
Faststallelsearet for inkomstforlustberakningen ar 2020

Skl skulle ha haft premieavsattningar fram till 67 ars alder.Forlusten av premieavsattningar
for aren mellan 65 och 67 ars alder ska berdknas i raknare tjanstepensionsforlust — premiefor-

lust mellan 65 — 67 ars alder

L&gg in det faststallelsear som géller i inkomstforlustberakningen. Déarefter laggs inkomst
som oskadad respektive skadad in for faststallelsearet. I detta fall har den skadade hel sjuker-
sattning och premiebefrielseforsakringen upphor vid 66 ars alder.

Programmet raknar automatiskt ut forlusten for aren mellan 65 — 67 ar. Den framraknade for-

lusten

32 324 kr avrundat till 32 400 kr och ersatts som engangsbelopp och i fortid.

Premieforlust mellan 65-67 ars alder £
Skada nr Exempel 8
Namn
Handlaggare
Oskadad 16n
Faststallelsedr Hogre premieavséttning &n 4,5% <7,5 ink.bb
2020 Hogre premieavsattning &n 30% >7,5 ink.bb
Oskadad Ar
2020
Alder 16n 7.,5ink.bb <7.5ink.bb 4,5% >7,5ink.bb
65-67 358 156 501 000 358 156 16 117
Skadad
Alder 16n 7.,5ink.bb <7.5ink.bb 4,5% >7,5ink.bb
65-67 501 000 501 000
Avgiftsbefrielseforsakring
premie- befrielse- premiebefriat
Antal &r underlag grad underlag 75ink.bb <75 ink.bb
1é&r 501 000

358 156

4,5%

Skadad 16n
Hoégre premieavsattning &n 4,5 % <7,5 ink.bb
Hogre premieavséttning an 30 % >7,5 ink.bb

Avgiftsbefrielseforsakring

Tid - antal &r L

Premieunderlag

i avgiftsbefrielseférsékringen

Premiebefrielsegrad

Hogre premieavsattning &n 4,5 % <7,5 ink.bb

Hogre premieavséttning an 30 % >7,5 ink.bb
Summa 65-67 &r

16 117 32234

Summa 65-67 &r

>7.5ink.bb  30,0% Summa 1ar

Summa: premieférlust 65-67 32234



Exempel 9
Forlust av premieavsattningar mellan 65 — 67 ars alder.

e Skl &r fodd 1964
e Forlusten fram till 65 ar har berdknats i ordinarie raknare.

e Forlust av pensionsavsattningar foreligger for aren mellan 65 och 67 ars alder.
e Inkomst som oskadad 533 955 kr (2019 ars vérde)
e Den skadade har hel sjukerséttning
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Premieavsattningarna som oskadad 6,0 procent upp till 7,5 ibb, darefter 31,5 procent
Avgiftsbefrielse galler fram till 66 ars alder, premieavsattning 4,5 procent
Avgiftsunderlaget 481 230 kr (2019 ars varde)

Faststéllelsearet for inkomstforlustberakningen ar 2019

Skl skulle ha haft premieavsattningar fram till 67 ars alder.Forlusten av premieavsattningar
for aren mellan 65 och 67 ars alder beréknas i raknare tjanstepensionsforlust — premieforlust
mellan 65 — 67 ars alder

Lagg in det faststallelsedr som galler i inkomstforlustberakningen. Darefter laggs inkomst
(pensionsmedfdrande 16n) som oskadad respektive skadad in for faststallelsearet. | detta fall
har den skadade hel sjukersattning och premiebefrielseforsakring fram till 66 ars alder.
Programmet raknar automatiskt ut forlusten for aren mellan 65 — 67 ar. Den framraknade for-
lusten 68 406 kr avrundat till 68 400 kr ersatts som engangsbelopp och i fortid.

Premieférlust mellan 65-67 ars alder

Skada nr
Namn
Handldggare

Faststallelsear
2019

Oskadad

Alder
65-67

Avgiftsbefrielseférsakring
premie-
underlag

Antal ar
1ar

Exempel 9

16n
533955

&

481 230

Oskadad 16n
Haégre premieavsattning &n 4,5% <7,5 ink.bb
Hégre premieavséttning &n 30% >7,5 ink.bb

Ar
2019
7.5 ink.bb <7.5 ink.bb 6.0% >7.5 ink.bb
483 000 483 000 28980 50 955
7.5 ink.bb <7.5 ink.bb 4.5% >7.5 ink.bb
483 000 483 000
befrielse- premiebefriat
grad underlag 7,5ink.bb <7,5ink.bb
100,0% 481 230 483 000 481230

533 955

6,0%

31,5%

31.5%

16 051

4,5%
2165

Summa
45031

sSumma

>7,5 ink.bb  30,0%

Summa: premieforlust 65-67

Skadad I6n
Hégre premieavsattning &n 4,5 % <7,5 ink.bb
Hégre premieavséttning &n 30 % >7.5 ink.bb

Avgiftsbefrielseférsdkring

Tid - antal ar 1ar
Premieunderlag

1 avgiftsbefrielseférsakringen
Premiebefrisisegrad

Hégre premieavséttning &n 4,5 % <7,5 ink.bb
Hégre premieavsattning &n 30 % >7,5 ink.bb

65-67 ar

90 062

65-67 ar

1ar

21 655
68 406

Summa

0 o] 21655
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Forlust av premieavsattningar vid formansbaserad tjanstepension (ITP 2 eller motsva-

rande)

Skl &r fodd 1974
Partiell arbetsoférmaga och inkomstforlust fr.o.m. 2013 t.0.m. 2022
Omfattas av ITP 2 och avgiftsbefrielseforsékring

Skl har extra premieavséattningar, flexpensionstillagg om 2,2 procent fr.o.m. 2013.

Forlusten av den formanshaserade delen ska berdknas i ordinarie raknare flik 5 ITP 2 fodda
1978 och tidigare. Det ar endast den extra premieavsattningen som ska ldggas in i programmet
Forlust av premieavsattningar vid formansbaserad tjanstepension. Den extra premieavsétt-
ningen forvaltas av Collectum. Premiebefrielse finns tecknad. Detta ar inte beaktat i nedansta-
ende exempel.

Forlust av extra premieavsiattningar vid férmansbestimd pension

Skada nr Ex1
Namn
Handlaggare
Oskadad Skadad'
Fr.om. Ar [ 2013 | Ar for extra premieavsattning 2013 | 2013
T.o.m. Ar | 2023 | Premieavsattning % <7.5 ibb 2,20% | 2,20%
Premieavsattning % >7.5 ibb 2,20% | 2,20%
Pensicons-
medférande
Lon OSKADAD SKADAD Ev. intj. | Forlust
Ar | Oskadad | Skadad 7,5 ink.bbf <7,5ibb > 7,5ibb <7,5 ibb >7,5ibb premie

2013| 494339| 483299 424 500(2,20% 424500 9339 2,20% 69839  1536( 2,20% 424500 9339 2,20% 58799 1294 243
2014| 534 272| 499876| 426 750|2,20% 426750 9 389| 2,20% 107 522 2365 2,20% 426 750 9 389( 2,20% 73126 1609 757
2015| 603 160 499 876| 435750(2,20% 435750 9 587| 2,20% 167 410  3683| 2,20% 435750 9587 2,20% 64126 1411 2272
2016| 575537 499 876| 444750(2,20% 444750 9785 2,20% 130787 2877 2,20% 444750 9785 220% 55126 1213 1665
2017| 555413] 502825 461250(2,20% 461250 10 148| 2,20% 94163 2072 2,20% 461250 10148| 2,20% 41575 915 1157
2018| 609499 513485| 468 750/2,20% 468 750 10 313| 2,20% 140 749 3096 2,20% 468 750 10313 2,20% 44 735 984, 2112
2019| 687951 525398 483 000|2,20% 483000 10626 2,20% 204 951 4509( 2,20% 483000 10626 2,20% 42398 933 3576
2020| 782053 533016 501000{2,20% 501000 11022 2,20% 281053  6183| 2,20% 501000 11022 2,20% 32016 704 5479
2021 785 451 535095| 511500/2,20% 511500 11 253| 2,20% 273 951 6027 2,20% 511500 11253 2,20% 23 595 519 5508
2022| 786 153 764 154| 532 500|2,20% 532500 11 715| 2,20% 253653 5580| 2,20% 532500 11715 2,20% 231654 5096 484
2023| 800000, 800000| 557 250|{2,20% 557250 12 260| 2,20% 242750 5341| 2,20% 557250 12260| 2,20% 242 750 5341 0

7213828 6156900 23 252

Dérefter arligen fram till aktuell pensionsalder: 0
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